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TITULO | - DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO | — DA IDENTIFICAGAO E DA CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
EDUCACIONAL

Art. 12 — A identificacdo da instituicdo educacional é Colégio Loyola, e ele serd regido pelas normas
estabelecidas neste Regimento Escolar com valor de contrato entre as partes interessadas que aceitam e
obrigam-se a respeitar as determinacdes nele contidas.

Paragrafo uUnico — O presente Regimento Escolar define a estrutura administrativa, de formacao
humana, social, didatica, académico-pedagdgica e disciplinar do Colégio Loyola.

Art. 22 — O Colégio Loyola tem como Entidade Mantenedora a ASSOCIACAO NOBREGA DE EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL (ANEAS), com sede em S3o Paulo, na Avenida Paulista, n2. 2.300, 172 andar, conjunto
171, Bela Vista, CEP 01310-2001, telefone (11)3956-6400.

Paragrafo Gnico — A ASSOCIACAO NOBREGA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL (ANEAS) é
recredenciada pela Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais, conforme Portaria n2. 651/2020,
de 26/05/2020.

Art. 32 — O Colégio Loyola foi fundado em 25 de marc¢o de 1943, tendo sido reconhecido seu primeiro ciclo
pelo Decreto n?. 26.932, de 21/07/1949, e pela Portaria SEE n2. 300/82, de 04/05/1982, e o segundo ciclo
pela Portaria Ministerial n2. 470, de 22/10/1945, e pela Portaria SEE n2. 399/77, de 18/11/1977. Atualmente
denominados Ensino Fundamental e Ensino Médio, tiveram a renovacao do reconhecimento pela Portaria
SEE/MG n2. 549/2023, de 19/04/2023; a Educacdo Infantil, ofertada a partir de 2021, obteve a Autorizagdo
de Funcionamento pela publicacdo da Portaria SMED n2.093/2021, de 29/05/2021, renovada pela publicacdo
da Portaria SMED n2. 095/2024, de 03/04/2024.

Art. 42 — O Colégio Loyola tem sua sede na Avenida do Contorno, n2. 7.919, bairro Cidade Jardim, Belo
Horizonte, Minas Gerais.

TITULO Il — DA NATUREZA E FINALIDADE DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS GERAIS DA EDUCACAO

Art. 52 — O Colégio Loyola assume como préprios os principios e fins da Educacdo Nacional, estabelecidos na
Lei n2. 9.394/96, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais da solidariedade humana, que tém por
finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho.

Art. 62 — O Colégio Loyola, instituicdo educacional regular de ensino, ministra a Educacdo Basica em seus
niveis de Educacdo Infantil — creche (03 anos) e pré-escola (04 e 05 anos), Ensino Fundamental (do 12 ao 92
Ano) e Ensino Médio (da 12 a 32 Série) e tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a
formagao comum indispensdvel para o exercicio da cidadania, assim como fornecer-lhe meios para
prosseguir no trabalho e nos estudos posteriores.

Art. 72 — O Colégio Loyola é uma instituicdo educativa de confessionalidade catdlica assumida, que visa
proporcionar ao educando, por meio da vivéncia comunitdria, no ambiente de ensino e aprendizagem,
formacgao integral a luz da Fé Crista e dos valores do Evangelho.

Art. 82 — As finalidades e os objetivos enunciados nos artigos anteriores e expressos nos diversos documentos
do magistério da Igreja e da Companhia de Jesus tém seu desdobramento nos objetivos especificos descritos
no Projeto Politico-Pedagdgico, nas diretrizes registradas no Projeto Educativo Comum da Rede Jesuita de
Educacdo (RJE) e se propdem a contribuir para que o(a) estudante:

I. descubra e desenvolva suas potencialidades, aptidGes e habilidades para a realizacdo plena e
harmonica da prépria personalidade a servigo dos demais;
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Il. chegue a optar, em liberdade, por uma vida crista esclarecida e engajada na comunidade eclesial;

Ill. desenvolva, progressivamente, as capacidades de conhecimento cientifico do mundo atual e de
analise da realidade social e histérica a luz dos critérios evangélicos;

IV. venha a assumir a prépria responsabilidade como cidadao consciente, competente, compassivo,
comprometido e criativo, colaborando para a transformacao das estruturas socioecon6micas injustas
e participando da construcdo de uma sociedade mais humana, justa e fraterna.

CAPITULO Il — DOS OBJETIVOS DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

Art. 92 — A inspiracdo e a orientacdo do trabalho educativo do Colégio Loyola encontram-se, basicamente,
nas diretrizes tracadas pela Companhia de Jesus.

Art. 10 — Como integrante da Rede de Educanddrios da Companhia de Jesus, o Colégio Loyola tem como meta
a formagdo de homens e mulheres imbuidos de uma visdao humanista de mundo, orientados para o
discernimento em face de valores contraditérios e capazes de, a partir da andlise critica da realidade, liderar
processos de transformacdo social e, ainda, a formacdo de cidaddos conscientes de seus papéis como
sujeitos, competentes nas formas de agir, compassivos com as adversidades e vulnerabilidades humanas,
comprometidos com o bem comum e criativos em suas produgdes e vivéncias.

Art. 11 — O objetivo principal do Colégio Loyola é a formacado integral e integradora de seus estudantes nas
dimensdes afetiva, espiritual, ética, estética, cognitiva, comunicativa, corporal e sociopolitica.

CAPITULO IIl - DOS OBJETIVOS GERAIS DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 12 — O objetivo da Educacdo Infantil é o desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico,
afetivo, cognitivo, psicoldgico e social, complementando a acdo da familia e da comunidade. Em consonéncia
com a legislacdo vigente, a qual fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (DCNEIs) e
considera as interagdes e brincadeiras como eixos estruturantes da Educacdo Infantil, o Colégio Loyola
assume como finalidade a garantia de experiéncias que:

I. respeitem os direitos das criangas e todas as suas diferengas, sejam elas sociais, étnicas, religiosas,
econdmicas ou culturais;

Il. valorizem a infancia e o brincar como eixos estruturantes do processo educativo;

Ill. promovam o conhecimento de si, do outro e do mundo por meio da ampliagao de experiéncias
sensoriais, expressivas, corporais;

IV. favorecam a expressao da individualidade e o respeito pelos ritmos de desenvolvimento e
aprendizagem das criangas;

V. possibilitem o desenvolvimento da afetividade, da motricidade, da imaginag¢do, do raciocinio, das
diferentes linguagens e do autoconceito;

VI. ampliem a confianga em si mesma e o desenvolvimento da autonomia em situagdes que privilegiem
o cuidado pessoal, a saude e o bem-estar;

VII. ampliem o acesso aos bens culturais, a diversidade e as praticas sociais de diferentes naturezas.

Paragrafo tnico — O Colégio Loyola assume a observancia da data para ingresso e matricula de criancas
na Educacdo Infantil (3, 4 e 5 anos), conforme a legislacdo vigente.

CAPITULO IV — DOS OBJETIVOS GERAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 13 — O Ensino Fundamental, com duragdo de 09 (nove) anos, tem por objetivo a formagdo bésica do
cidadao, de acordo com as orientagdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional e da Base Nacional
Comum Curricular,

I. acapacidade de aprender por meio da assimilacdo ativa, tendo como meio basico o pleno dominio
da leitura, da escrita e da resolu¢ao de problemas;

Il. a compreensdo dos sistemas naturais e suas inter-relagées, bem como das diferentes formas de
organizagdo socioeconomicas, politicas e culturais;
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Ill. o dominio das ferramentas tecnoldgicas atuais e a capacidade de assimilar inovagdes nesse campo;

IV. a consciéncia, pelo sentido da existéncia e pelo respeito a diversidade de manifesta¢es culturais,
artisticas e sociais, do seu papel na construcdo de uma sociedade mais justa e fraterna;

V. o compromisso com a sustentabilidade socioambiental orientado por conhecimentos cientificos
sobre o funcionamento da natureza e da sociedade.

Paragrafo unico — O Colégio Loyola assume a observancia da data para ingresso e matricula de criangas
no 12 Ano do Ensino Fundamental, conforme a legislagao vigente.

CAPITULO V — DOS OBJETIVOS GERAIS DO ENSINO MEDIO

Art. 14 - O Ensino Médio, caracterizado como Ultima etapa da Educagdo Bdasica, objetiva o atendimento das
juventudes com diversas experiéncias escolares, de diferentes contextos sociais, familiares e culturais, com
distintos interesses, aspiracGes e perspectivas presentes e futuras, moldadas pelas tecnologias e suas
multiplas dimensdes e especificidades.

Art. 15 — O Ensino Médio é norteado pela Base Nacional Comum Curricular e pelo Curriculo Referéncia do
Ensino Médio (CREM), que se orienta pelo principio da educacdo integral, pelas necessidades do mundo do
trabalho e da convivéncia cidada.

Paragrafo tinico — O Ensino Médio tem por objetivo, ainda, formar estudantes autbnomos, que tenham
consolidado conhecimentos e habilidades, assim como internalizado valores que lhes permitam
prosseguir os estudos com competéncia, atuar de forma ativa na vida social e cultural, respeitar os
direitos e as liberdades fundamentais do ser humano e os principios da convivéncia fraterna e
democratica.

TITULO Il - DOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DA ORGANIZAGAO

CAPITULO | - DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E TECNICA

SECAO | — DA CONSTITUICAO DA DIRETORIA
Art. 16 — A Diretoria do Colégio Loyola serd exercida por um Diretor-Geral, auxiliado pela Equipe Diretiva.

Art. 17 — O Diretor-Geral é nomeado pelo Presidente da Entidade Mantenedora, recebe sua autoridade legal
por delegacdo do Poder Publico nos termos da Lei, encontrando-se, assim, investido em fung¢do de carater
oficial, tendo fé publica os atos por ele praticados no exercicio do cargo.

Art. 18 — A Diretoria-Geral, a Diretoria Académica, a Diretoria Administrativa e a Coordenagdo de Formagao
Crista compdem a Equipe Diretiva.

SECAO Il — DA COMPETENCIA DA DIRETORIA-GERAL, DA DIRETORIA ACADEMICA, DA DIRETORIA
ADMINISTRATIVA E DA COORDENAGAO DE FORMAGAO CRISTA

Art. 19 — Compete ao Diretor-Geral:

I. garantir a identidade inaciana e a pertenca da instituicdo a Companhia de Jesus;

Il. representar o Colégio Loyola perante a Entidade Mantenedora, as autoridades governamentais e
eclesiasticas;

I1l. decidir, em nome da Entidade Mantenedora, sobre assuntos reservados a ela e dentro dos limites
constantes na responsabilidade que dela recebe;

IV. acompanhar a execugdo orgamentaria;

V. patrocinar o processo de planejamento estratégico institucional;

VI. representar o Colégio Loyola perante a Rede Jesuita de Educagao e outras entidades, como sindicatos
e semelhantes;

VII. convocar e coordenar as reunides da Equipe Diretiva;

VIII. tomar decisGes, como ultima instancia, em assuntos pertinentes ao Colégio Loyola;

IX. coordenar, articular, presenciar e animar as atividades pedagdgicas, religiosas, comunitarias e
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administrativas desenvolvidas no ambito do estabelecimento de ensino, cuidando da unidade de
todo o organismo;

X. delegar poderes aos responsaveis pelos atos que dizem respeito as dire¢des delegadas e
coordenadorias auxiliares identificadas no Organograma, integrando toda a comunidade educativa
na visdo explicitada pelo Projeto Politico-Pedagégico do Colégio Loyola;

XI. cumprir e fazer cumprir as Leis de Ensino, as determinacgdes legais das autoridades competentes na
esfera de suas atribuicGes, bem como as disposi¢cdes deste Regimento Escolar.

Paragrafo Unico — O Diretor-Geral pode, no exercicio de suas fun¢des, delegar poderes ou atribui¢des a
outros profissionais devidamente qualificados e habilitados, quando houver exigéncia legal aplicavel,
conforme as necessidades da geréncia da instituicdo.

Art. 20 — Compete ao Diretor Académico:

I. coordenar, com o apoio das instancias da Gest3o Pedagdgica de Unidade e da Coordenacéo de Area,
o planejamento, a execugdo e a avaliacdo de todas as atividades do curriculo escolar, garantindo a
implementacao do Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola;

Il. acompanhar e avaliar o desempenho dos profissionais que atuam na area pedagdgica e dar retorno
sistematico ao Diretor-Geral;

lll. planejar e acompanhar o processo de capacitacdo dos profissionais docentes e ndo docentes que
atuam na area pedagogica;

IV. dar suporte ao trabalho dos Gestores Pedagdgicos de Unidade e dos Coordenadores de Area no
desempenho de suas funcgdes;

V. supervisionar os trabalhos da Secretaria-Geral da escola e dos demais setores que estejam vinculados
hierarquicamente, e de acordo com o organograma estrutural, a Diretoria Académica;

VI. buscar alinhamento e orientacdes com a assessoria juridica sempre que necessario;

VII. contribuir para implementacdo das orienta¢des da Mantenedora;

VIII. acompanhar a implementagdo das sugestes da Inspetoria Escolar da SEEMG e da SMED BH;

IX. analisar resultados de avaliagdes institucionais e orientar a equipe académica a partir das
informagdes recolhidas.

Art. 21 — Compete ao Diretor Administrativo, em consonancia com o Diretor-Geral, cuidar dos setores
administrativos do Colégio Loyola, garantindo que esses cumpram, eficazmente, sua missdo expressa nos
documentos da Companhia de Jesus.

Art. 22 — Compete a Coordenagdo de Formagao Crista elaborar, em conjunto com a Equipe de Formagdo
Crista e em articulagdo com a Diretoria Académica, o Plano de Formacgao Crista integrado ao Projeto Politico-
Pedagdgico do Colégio Loyola; assim, fomentara a integracdo da Formacao Cristd a drea Académica para
constituir o planejamento e o desenvolvimento dos processos formativos nas dimensdes liturgico-
sacramentais, de justica socioambiental e de formagdao humano-cristd articulados ao Projeto Politico-
Pedagdgico do Colégio Loyola e as diretrizes da Rede Jesuita de Educagao, da Federagdo Latino-Americana
dos Colégios da Companhia de Jesus e da Arquidiocese de Belo Horizonte, como também implantar projetos
de Formagao Crista na comunidade educativa, em conformidade com as orienta¢des da Diretoria-Geral.

SECAO IlIl - DA GESTAO PEDAGOGICA DE UNIDADE, DA COORDENACAO DE AREA E DA ORIENTACAO
DE APRENDIZAGEM

Art. 23 — A Gestdo Pedagdgica de Unidade, cujos dirigentes sdo nomeados pelo Diretor-Geral, é 6rgdo que
coordena, da suporte ao trabalho docente e avalia a dimensdo operacional de suas respectivas unidades, de
modo a fazer cumprir os objetivos expressos no Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola e neste
Regimento Escolar.

§12 — Para o acompanhamento das atividades curriculares referentes aos Programas de Ensino dos
diversos componentes curriculares, serdo convidados e nomeados pelo Diretor-Geral professores do
Colégio Loyola, em exercicio, para a funcdo de Coordenadores de Areas, a qual tem como tarefas
orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos Programas de Ensino do seu componente
curricular, dos Planejamentos Curriculares de Ensino, do “corpus” académico e de toda a base de dados
de composicdo e desenvolvimento académico e pedagdgico, assim como o desenvolvimento académico
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dos estudantes nas atividades e avalia¢oes.

§22 — Os Gestores Pedagodgicos de Unidade serdo convidados e nomeados para comporem as unidades
da seguinte forma:

I.  Unidade | — Educacgao Infantil (Infantil Ill, IV e V) e Ensino Fundamental (12, 22 e 32 Anos);
II.  Unidade Il — Ensino Fundamental (42, 59, 62, 72 e 82 Anos);
Ill. Unidade Ill — Ensino Fundamental (92 Ano) e Ensino Médio (12, 22 e 32 Séries).

Art. 24 — Os Gestores Pedagdgicos de Unidade estdo subordinados, hierarquicamente, a Diretoria-Geral e,
funcionalmente, a Diretoria Académica, e trabalham em parceria com os Coordenadores de Areas, contando,
também, com o apoio de docentes, Orientadores Pedagdgicos, Assistentes de Gestdo e outros profissionais
de setores cujos processos facam interface com os da Gestdao Pedagdgica de Unidade.

Art. 25 — O Orientador Pedagdgico atende as familias, acompanha os estudantes de forma individual ou
coletiva, analisa relatérios, graficos e tabelas dos resultados referentes ao desempenho académico, a fim de
orientar as intervengdes necessarias junto as familias e aos estudantes. Os Orientadores Pedagdgicos estdo
diretamente ligados a Diretoria Académica da escola e funcionalmente ligados a Gestdo Pedagdgica de
Unidade, em primeira instancia.

Art. 26 — Os Coordenadores de Area estdo subordinados, em primeira instancia, a Diretoria Académica e
trabalham em parceria com os Gestores Pedagdgicos de Unidade, contando, ainda, com o apoio dos
professores dos componentes curriculares da area.

CAPITULO Il - DOS SERVICOS PEDAGOGICOS

SECAO | — DOS SERVICOS DA GESTAO PEDAGOGICA DE UNIDADE, DA ORIENTACAO DE
APRENDIZAGEM E DA COORDENAGAO DE AREA

Art. 27 — Os Gestores Pedagégicos de Unidade sdo responsaveis pela organizacdo geral da unidade, buscando
o melhor relacionamento entre estudantes, professores e funcionarios.

Art. 28 — Os Orientadores Pedagdgicos acompanham o desenvolvimento e o rendimento dos estudantes,
sendo responsaveis diretos por manter as familias informadas.

Art. 29 — Os Coordenadores de Area acompanham o desenvolvimento académico-pedagdgico dos
componentes curriculares e do trabalho das respectivas equipes de professores, realizado nas diversas séries.

SECAO Il - DAS COMPETENCIAS DA GESTAO PEDAGOGICA DE UNIDADE, DA COORDENAGAO DE AREA
E DA ORIENTAGAO DE APRENDIZAGEM

Art. 30 — Compete aos Gestores Pedagdgicos de Unidade (GPU):

I. realizar gestdo, assessorar e preparar equipes sob sua responsabilidade, garantindo o cumprimento
dos objetivos da area, coordenando atividades e distribuindo tarefas, definindo prioridades de
trabalhos, motivando e desenvolvendo pessoas, objetivando um melhor clima organizacional e um
ambiente produtivo por meio do direcionamento de a¢Ges alinhadas ao propdsito da instituicdo, com
atitudes pautadas nos pilares do Colégio Loyola;

Il. assessorar a Diretoria Académica no conjunto de providéncias e atividades necessarias a
implementacao dos processos de ensino e aprendizagem;

lll. responder pela realizacdo da linha pedagdgico-educacional adotada pelo Colégio;

IV. auxiliar a Diretoria Académica no processo de admissdo de alunos;

V. contribuir com a Diretoria Académica no planejamento e na execu¢do do projeto Formagao
Permanente de Professores;

VI. auxiliar a Diretoria Académica no processo de selecdo e admissao de profissionais;

VII. colaborar no processo de confec¢do do horario escolar;

VIII. participar do processo de Avaliagao Institucional, sob orientagdao da Diretoria-Geral;

IX. apoiar as Coordenagdes de Area quanto ao conjunto dos processos de ensino e aprendizagem:
selecdo do conteldo, definicdo de objetivos, recursos pedagdgicos, avaliagdo e recuperagdo da
aprendizagem;
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X. responder pela organizacdo do planejamento/da programacédo curricular anual, da orientacdo de
estudo e da recuperacao;

Xl. acompanhar o processo de enturmacado da unidade sob sua responsabilidade;

XIl. coordenar a preparacdo e a realiza¢cdo dos conselhos de classe da sua unidade;

Xlll.coordenar a preparacgdo e a realizacdo das reunides de pais da sua unidade;

XIV.apoiar os Coordenadores de Area e os Professores, visando a integragdo dos cursos e a realizagdo de
atividades interdisciplinares no desenvolvimento do curriculo;

XV. criar condig¢des e circunstancias que possibilitem a realizacdo do Projeto Educativo da Provincia e do
Plano de Desenvolvimento Institucional na unidade sob sua responsabilidade;

XVI.manter um clima institucional que favoreca o conjunto do processo educativo, cuidando do bom
relacionamento entre o corpo docente, o corpo discente, a equipe da unidade e os demais
funcionarios;

XVIl.  atuar como agente catalisador dos processos pedagdégicos de sua unidade junto a Diretoria
Académica;

XVIIl. atuar como agente catalisador dos processos de sua unidade junto a Orientadores Pedagdgicos,
Coordenadores de Area e Professores, colaborando para a integracio do corpo pedagdgico;

XIX. assessorar a Diretoria-Geral, a Académica e as Coordenacdes de Area com dados pertinentes ao
desempenho dos professores quanto aos procedimentos pedagdgicos;

XX. acompanhar os professores no relacionamento com a equipe, no clima de sala de aula, nos trabalhos
interdisciplinares e na execugao do processo educativo;

XXI. organizar, funcionalmente, o processo de Recuperacdo da Aprendizagem: acompanhamento
paralelo e recuperacao final;

XXIl. responder pela preparacao, realizacdo e avaliacdo das reunides de pais de alunos de sua série, de
comum acordo com a Diretoria-Geral e a Académica;

XXIIl. coordenar e orientar o trabalho do Assistente de Gestdo de sua unidade;

XXIV. planejar, organizar e coordenar os conselhos de classe de sua unidade, de comum acordo com os
demais gestores e a Diretoria Académica;

XXV. viabilizar as atividades extraclasse dos alunos de sua unidade, de comum acordo com a Diretoria-
Geral, Académica e/ou a Coordenacdo de Formacdo Crist3;

XXVI. organizar a programacao de atividades curriculares de sua unidade, divulgando-as junto aos
Coordenadores de Area e a Diretoria Académica;

XXVIl. manter contato com os Coordenadores de Area, sempre que se fizer necessario, para o bom
desenvolvimento dos processos de ensino e de aprendizagem;

XXVIII. participar do processo de Avaliagdo Institucional sob orientacao da Diretoria-Geral;

XXIX. auxiliar a confecgao do hordrio escolar de sua unidade;

XXX. utilizar os diversos sistemas de gestdao disponibilizados pela instituicdo para execu¢do dos
processos e controles estabelecidos;

XXXI.  zelar pelo cumprimento das normas de prevengdo de acidentes;

XXXII.  criar grupos de trabalhos para atendimento as demandas;

XXXIIl. zelar pela qualidade, seguranga individual/coletiva e étimo clima organizacional, mantendo
organizacao sobre seu trabalho, relacionando-se bem com seus superiores, membros de sua equipe
e demais areas da empresa, seguindo orienta¢des de seus superiores e informando-os a respeito de
anomalias e irregularidades, cumprindo com todas as normas internas e requisitos normativos de
qualidade, higiene, seguranca e legislacdes pertinentes, a fim de contribuir para um ambiente de
trabalho mais produtivo, de qualidade, saudavel e seguro;

XXXIV. executar outras atividades correlatas ao cargo ou projetos, por necessidade ou por solicitagcdo de
seu superior imediato.

Art. 31 — Compete ao Coordenador de Area:
I. coordenar, assessorar e preparar equipes que apoia, garantindo o cumprimento dos objetivos da
area, coordenando atividades e distribuindo tarefas, definindo prioridades de trabalhos, motivando
e desenvolvendo pessoas, objetivando um melhor clima organizacional e ambiente produtivo por
meio do direcionamento de ag¢bes alinhadas ao propdsito da instituicdo, com atitudes pautadas nos
pilares do Colégio Loyola;
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Il. realizar atendimento a professores e GPU’s;

Ill. auxiliar a elaboracdo e a revisdo de provas;

IV. realizar planejamento das etapas e demandas de replanejamento;

V. realizar acompanhamento das analises dos resultados e proposicdo de a¢des a serem implementadas
a partir dos resultados, das avaliagGes externas e internas;

VI. aprovar e intervir nos planejamentos curriculares de ensino;

VII. responder pelas atividades técnicas e pedagdgicas realizadas pela equipe de professores junto as
familias e aos alunos;

Vlll.organizar e acompanhar as avalia¢des de olimpiadas externas;

IX. responder sobre os processos de reestruturacdo curricular/adequac¢do a BNCC, Matriz do Enem e
SAEB;

X. responder pelos processos de formacado continuada da equipe de professores;

Xl. participar dos processos seletivos para contratacao de professores;

XIl. realizar acompanhamento do desempenho técnico e pedagdgico da equipe de professores;

Xlll. participar das propostas de qualificagao do processo de elaboragdo da Lista de Material Escolar;

XIV.analisar e avaliar o material didatico que sera utilizado;

XV. participar na elaboracdo e no acompanhamento do processo de implementacdo dos Itinerarios
Formativos;

XVl.orientar, acompanhar e apoiar o trabalho desenvolvido na Sala de Estudos;

XVII.  acompanhar a introdugdo de novas metodologias nas séries;

XVIIIl.  propor projetos junto as séries e intervir neles;

XIX.orientar e acompanhar o plano de trabalho desenvolvido nos laboratdrios;

XX. realizar pesquisa de material tedrico e de experiéncias com espagos de aprendizagem que possam
inspirar o projeto de um laboratdério multidisciplinar, de carater inovador;

XXI.participar da comissdao dos eventos e projetos institucionais para apoio e proposicdo de atividades
na perspectiva pedagdgica;

XXIl.  realizar gestdo de centros de custos das areas (extracurriculares);

XXII.  realizar mediacdo e validagdo de atividades diagndsticas;

XXIV. orientar e acompanhar a coleta de dados das avaliagGes diagndsticas, assim como as intervengdes
a partir dos dados coletados;

XXV. elaborar e corrigir as provas do processo de selegao de novos alunos;

XXVI. responder pela formulagdo do processo avaliativo nos diversos segmentos e etapas;

XXVII. intermediar a supervisao dos estagios nao obrigatdrios das diversas areas pedagogicas;

XXVIII. zelar pela qualidade, pela seguranga individual/coletiva e pelo étimo clima organizacional,
mantendo organizagao sobre seu trabalho, relacionando-se bem com seus superiores, membros de
sua equipe e demais areas da empresa, seguindo orientagdes de seus superiores e informando-os a
respeito de anomalias e irregularidades, cumprindo com todas as normas internas e os requisitos
normativos de qualidade, higiene, seguranca e legislagdes pertinentes, a fim de contribuir para um
ambiente de trabalho mais produtivo, de qualidade, saudavel e seguro;

XXIX. executar outras atividades correlatas ao cargo ou projetos, por necessidade ou por solicitacdo de
seu superior imediato.

Art. 32 — Compete ao Orientador Pedagdgico:

I. realizar acompanhamento dos processos de aprendizagem dos estudantes do Colégio;
Il. realizar a enturmacdo do estudante no inicio do ano letivo;

lll. prestar atendimento as familias de estudantes e futuros estudantes, realizando a mediacdo das
situacgoes;

IV. acompanhar os estudantes no recreio e nos demais espagos de interacao escolar, como bibliotecas,
salas de estudos, salas de aulas;

V. participar de reunides de pais, gestdo pedagdgica e professores;

VI. apoiar os professores nas estratégias desenvolvidas em salas de aula;

VII. realizar contato com professores para identificagdo de casos especificos como necessidade de
encaminhamento para acompanhamento do estudante;

VIII. registrar relatérios de acompanhamentos e laudos dos estudantes no Sistema Totvs;
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IX. realizar o processo de elei¢cdo de representante de turma;

X. zelar pela qualidade, pela seguranca individual/coletiva e pelo 6timo clima organizacional, mantendo
organizagao sobre seu trabalho, relacionando-se bem com seus superiores, membros de sua equipe
e demais areas da empresa, seguindo orienta¢des de seus superiores e informando-os a respeito de
anomalias e irregularidades, cumprindo com todas as normas internas e requisitos normativos de
qualidade, higiene, seguranca e legislagcdes pertinentes, a fim de contribuir para um ambiente de
trabalho mais produtivo, de qualidade, saudavel e seguro;

XIl. executar outras atividades correlatas ao cargo ou projetos, por necessidade ou por solicitacdo de seu
superior imediato.

CAPITULO Il — DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DOS ORGAOS COLEGIADOS

SECAO | — DOS CONSELHOS DE CLASSE

Art. 33 — O Conselho de Classe é o férum colegiado de discussdo e planejamento de projetos coletivos de
ensino e atividades, formas de acompanhamento e critérios para apreciacdo do desempenho atitudinal e
pedagdgico de cada estudante em seu processo educativo nas etapas escolares.

Art. 34 — Os Conselhos de Classe, presididos pelo Diretor-Geral ou, mediante delegacdo, por outro
profissional competente, sdo constituidos pelos Gestores Pedagdgicos de Unidade, Orientadores
Pedagodgicos, pelos respectivos professores da série e podem ter assessoria de outros profissionais do Colégio
Loyola.

Paragrafo Unico — A critério do Diretor-Geral, para determinados Conselhos de Classe, representantes
do corpo discente poderdo ser convidados.

Art. 35 — Os Conselhos de Classe, como érgdos avaliadores da acdo educativa, serdo realizados
ordinariamente ao final de cada trimestre letivo para avaliar os processos académicos e pedagoégicos; apos a
recuperacao final, acontecera o Conselho de Classe Final.

§ 12 — Eventualmente, de modo extraordinario, podera acontecer, convocado pelo Diretor-Geral, o
Conselho de Classe Extraordinario, a fim de reavaliar (se houver) alguma questdo pendente; esse
Conselho sera presidido pelo Diretor-Geral ou, mediante delegacdo, por outro profissional do Colégio.

§ 22 — Para a realizagdo dos Conselhos de Classe, o Gestor Pedagégico de Unidade deverd obedecer a
normatizacao das a¢des estabelecidas pela Diretoria-Geral e pela Diretoria Académica.

Art. 36 — As deliberagGes do Conselho de Classe ficam condicionadas a homologag¢ao do Diretor-Geral.

Art. 37 — Ao final de cada trimestre letivo e do ano letivo, nos Conselhos de Classe, serdo lavradas atas das
reunides, segundo especificagdes legais e orientagdes internas contidas no Manual de Conselho de Classe,
sendo elas assinadas pelos participantes e arquivadas na Secretaria-Geral do Colégio.

SEGCAO Il - A INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 38 — O Colégio Loyola, atento a seus principios inacianos, as politicas publicas, as leis, as diretrizes que
orientam as ac¢des para garantir a inclusdao no contexto escolar e, mais recentemente, a Lei Brasileira de
Inclusdo (Lei n®. 13.146/15), adota uma politica de inclusdo. O Colégio Loyola conta com profissionais
capacitados para garantir a todos os estudantes o direito a participacdo e a aprendizagem integral.

SECGAO Il - DA BIBLIOTECA

Art. 39 — A Biblioteca do Colégio Loyola atende estudantes, professores e funcionarios, de acordo com as
especificidades de cada Ano/Série, sob a responsabilidade de um(a) coordenador(a), um(a) bibliotecério(a) e
demais funcionarios do setor, no desenvolvimento de suas atividades literarias e culturais.

Art. 40 — A Biblioteca organizara, durante o ano letivo, momentos sistematicos de atividades literarias e
culturais por meio das diversas manifestacdes culturais das linguagens das diversas ciéncias.

Art. 41 — O Regimento de Bibliotecas da Rede Jesuita de Educacdo (RJE) é o documento orientador das
normas da Biblioteca da escola, o qual esta disponivel na Biblioteca do Colégio Loyola.
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SECAO IV - DO SETOR DE TECNOLOGIAS

Art. 42 — O Setor de Tecnologias responde pelo suporte tecnoldgico do Colégio, sob a responsabilidade de
um gestor de tecnologias.

Art. 43 — O Setor de Tecnologias dinamiza os servigos de tecnologia educacional e audiovisual e da suporte
aos projetos pedagdgicos e a capacitagdo docente.

Art. 44 — A equipe do Setor de Tecnologias e os recursos tecnolégicos estdo a disposi¢ao do corpo docente,
administrativo e discente.

Art. 45 — O Colégio Loyola disponibiliza o acesso de docentes e discentes a rede Wi-Fi corporativa, pois tem
como objetivo a qualificagdo do uso da tecnologia no processo de ensino-aprendizagem.

Art. 46 — O acesso a rede Wi-Fi é monitorado por um Servico de Gestdao de Conteldos, o qual libera ou
restringe o tema pesquisado.

Art. 47 — As normas de acesso a rede Wi-Fi e utilizacdo dela sao:

I. ndo abrir, produzir, armazenar, transmitir ou divulgar mensagem de cardter humoristico,
ridicularizante, politico, obsceno, sexual, racista, constrangedor, difamatério, discriminatério,
agressivo e abusivo, que atente contra a moral, a ética e os bons costumes, ou de qualquer outra
natureza que possa comprometer a honra ou a imagem do Colégio Loyola, de seus colaboradores,
docentes, estudantes ou terceiros;

Il. respeitar a ética, a moral vigente, inclusive a propriedade intelectual, os direitos autorais e os direitos
de personalidade dos demais estudantes, professores, colaboradores, terceiros e do préprio Colégio;

lll. evitar abrir mensagens ou clicar em links desconhecidos, porque podem ser virus ou direcionamento
para sites maliciosos;

IV. ndo publicar quaisquer imagens ou comentarios relacionados ao Colégio Loyola, seus colaboradores,
docentes e estudantes, que possam ferir a moral, a ética, a lei e os bons costumes, ou que os afetem
de forma negativa, mesmo que indiretamente, visto que se deve sempre zelar pela prépria
reputacao, bem como a do Colégio Loyola;

V. utilizar linguagem apropriada quando fizer uso dos recursos tecnolégicos disponibilizados pela
escola, no ambito escolar, evitando palavras depreciativas, de baixo caldo, que possam ser
consideradas humilhantes, mesmo que em tom de brincadeira e/ou piada;

VI. utilizar e/ou publicar somente fotos e imagens autorizadas e que ndo prejudiquem a honra ou a
reputacdo de terceiros, inclusive de outros estudantes e dos docentes;

VIl. ndo acessar, utilizar ou publicar qualquer contetdo:

a) ilicito, imprdprio ou que atente contra a moral, a ética e os bons costumes ou os padrdes de
conduta adotados pela Rede Jesuita de Educacdo;

b) relacionado a exploracdo sexual, pornografia ou pedofilia;

c) que possa caracterizar qualquer tipo de assédio (moral ou sexual) ou ato calunioso,
difamatdrio, ofensivo, preconceituoso, racista, violento ou ameacador;

d) que, de alguma forma, desrespeite os direitos de propriedade intelectual, ou direitos
autorais e de imagem da Rede Jesuita de Educacdo, de seus colaboradores, docentes,
estudantes ou de terceiros, incluindo a protecao de suas marcas e patentes;

Vlll.responsabilizar-se, uma vez assistido e orientado por seus responsaveis legais, por ter uma postura
ética e legal na internet e nas midias sociais;

IX. ndo utilizar nomes comerciais, marcas e/ou outros sinais distintivos do Colégio Loyola, inclusive para
a criagdo ou a participagdo em midias sociais, foruns de discussao ou salas de bate-papo, associando
conteudos particulares ao Colégio Loyola;

X. conhecer e levar ao conhecimento de seus responsaveis legais que o Colégio Loyola permite o acesso
e o uso de seus Recursos de Tecnologia da Informag¢do e Comunica¢do com a finalidade estritamente
educacional e, por isso, pode revoga-los a qualquer tempo e sem aviso prévio, bem como pode vir a
suspender o uso de determinado recurso por um estudante que ndo cumpra as regras elencadas
neste Regimento Escolar;

XI. ter ciéncia (e informar aos seus responsaveis legais) de que o Colégio Loyola monitora todos os seus
ambientes fisicos e virtuais.
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Paragrafo tnico — O ndo cumprimento dos compromissos estipulados nestas normas, ainda que por
mera tentativa de burla, sujeitard o violador as medidas educativas, administrativas e legais cabiveis
contidas neste Regimento Escolar. O respectivo violador e/ou seu responsavel legal arcara(do),
pessoalmente, com os danos morais e materiais decorrentes de qualquer agdo ilicita e/ou ilegal, além
das sang¢des administrativas, civis ou penais cabiveis.

Art. 48 — Ao estudante que fizer uso indevido da imagem da Unidade Educacional, de professores,
funcionarios e de outros estudantes em paginas na internet (sites, blogs, Facebook, WhatsApp, Instagram,
chats e outros) serao aplicadas as penalidades conforme legislagao em vigor.

Paragrafo unico — O ndo cumprimento dos compromissos estipulados nestas normas, ainda que por
mera tentativa de burla, sujeitard o violador as medidas educativas, administrativas e legais cabiveis
contidas neste Regimento Escolar. O respectivo violador e/ou seu responsavel legal arcara(do),
pessoalmente, com os danos morais e materiais decorrentes de qualquer agdo ilicita e/ou ilegal, além
das sang¢des administrativas, civis ou penais cabiveis.

SECAO V — DO APERFEICOAMENTO DO PESSOAL

Art. 49 — O Colégio Loyola organizard, durante o ano letivo, momentos sistemdticos de reflexdo sobre
aspectos pedagdgicos do processo educativo e atualizagdo dos educadores, dentro do conceito de formacgao
continuada.

Art. 50 — A reflexdo pedagdgica de educadores e funcionarios visard a mobilizacdo para a construgdo de um
estilo de docéncia inaciano e a reformulacdo de projetos especificos para o alcance das metas, assim como
estara sempre articulada com a melhoria da exceléncia académica e da formagdo humana e cristd no
desenvolvimento do trabalho do Colégio Loyola.

CAPITULO IV — DA SECRETARIA-GERAL

Art. 51 — Os servicos da Secretaria-Geral do Colégio sdo supervisionados pelo Diretor Académico e estdo a
cargo de um Secretario Escolar, nomeado pelo Diretor-Geral, devendo ser profissional legalmente habilitado.

Art. 52 — A Secretaria-Geral do Colégio Loyola compete:

I. realizar a tramita¢do formal da institui¢cdo, vinculando e prestando contas do Colégio aos sistemas
de ensino oficiais;

Il. participar das alteragdes e atualizagdes do Calenddrio Escolar, da Matriz Curricular dos Componentes
Curriculares, do Projeto Politico-Pedagdgico e deste Regimento Escolar;

Ill. elaborar quadros estatisticos e encaminha-los aos érgaos oficiais competentes no prazo devido;

IV. responsabilizar-se pelo processo de admissdo de novos estudantes;

V. responsabilizar-se pela formalizacdo do processo de matricula e pela transferéncia de estudantes;

VI. providenciar o registro da vida escolar dos estudantes, zelando pela fidedignidade e autenticidade
dos dados, visando a emissdo correta de documentos escolares;

VII. organizar e administrar o arquivo ativo e inativo de documentos do setor;

Vlil.atender estudantes, pais e professores nos assuntos que dizem respeito ao setor;

IX. escriturar, registrar e emitir documentos escolares e institucionais;

X. expedir histdricos escolares, declaracbes e certificados de conclusdo de ensino, com as
especificagdes cabiveis, mediante solicitagao formal do responsavel;

Xl. analisar a documentagdo profissional dos professores admitidos, arquiva-la e providenciar, se
necessario, os processos de autorizacdao para lecionar, encaminhando-os ao drgdo oficial, em tempo
habil.

Art. 53 — O(A) Secretario(a) Escolar é o(a) responsavel imediato(a) pelo funcionamento da Secretaria-Geral
do Colégio, devendo desempenhar sua fungdao sempre em consonancia com os dispositivos do Projeto
Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola e deste Regimento Escolar no que se refere a suas atribuicdes.
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CAPITULO V — DO CORPO DOCENTE

Art. 54 — Compete ao Corpo Docente:

I. conhecer o Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio e aceitd-lo como base para o trabalho
desenvolvido no componente curricular que leciona;

Il. conhecer, cumprir e fazer cumprir este Regimento Escolar;

lll. responsabilizar-se, no dmbito do componente curricular que leciona, pelo desenvolvimento do
trabalho educativo a luz do Projeto Politico-Pedagdgico da escola;

IV. definir, junto ao Coordenador de Area, os objetivos gerais do componente curricular e elaborar o
planejamento dos contetdos programaticos dele;

V. participar, com o Coordenador de Area e o Gestor Pedagdgico de Unidade, da decisdo sobre os
materiais didaticos a serem utilizados no componente curricular que leciona e na série em que
trabalha;

VI. preparar o material didatico necessario para o desenvolvimento dos conteldos de seu componente
curricular, de acordo com os critérios e com as orienta¢des das coordenacdes de Area e do Gestor
Pedagdgico de Unidade;

VII. preparar instrumentos de avaliacdo de aprendizagem, desenvolvendo formas alternativas de
verificacdo que permitam aferir o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e competéncias;

VIll.cumprir os prazos estipulados para a entrega de notas a Secretaria-Geral da escola, considerando as
orientacdes especificas de cada Gestor Pedagdgico de Unidade;

IX. cumprir os prazos estipulados pela instituicdo para as diversas atividades de apoio administrativo-
pedagdgico;

X. preencher os didrios de classe com regularidade e manté-los atualizados para controle;

Xl. postar os didrios de classe devidamente preenchidos com os resultados e as notas dos estudantes,
na plataforma vigente na instituicdo, dentro do prazo determinado;

XIl. participar dos Conselhos de Classe, fornecendo os dados solicitados pela presidéncia dele;

XIll.assumir, como responsabilidade docente, a normalizacdo do ambiente da sala de aula;

XIV.observar este Regimento Escolar e considerar os acordos feitos na equipe de série para corrigir os
estudantes com dificuldades de responder aos acordos feitos;

XV. entregar ao Orientador Pedagdgico e ao Gestor Pedagdgico de Unidade elementos sobre turmas e
estudantes que demandem acompanhamento especifico;

XVl.dialogar com o Orientador Pedagdgico e o Gestor Pedagdgico de Unidade sobre as estratégias mais
eficazes de acompanhamento dos estudantes na sala de aula;

XVII.  atender as familias que necessitem de orientacdo/informacdo especifica, sempre que solicitado
pelo Orientador Pedagégico e pelo Gestor Pedagdgico de Unidade;
XVIIl.  promover atividades que propiciem o desenvolvimento de outras habilidades, além daquelas que

estdo direcionadas ao acimulo de informagdo por parte do estudante;

XIX.zelar pela normalizagdo nos diversos ambientes da escola, seja em sala de aula ou fora dela;

XX. estar atento a postura dos estudantes e intervir, sempre que necessario, para ajuda-los a tomar
consciéncia das mudancas que se fazem necessarias;

XXI.empenhar-se por conhecer cada estudante e atendé-lo em suas necessidades pessoais, seja no plano
da aprendizagem de conteldo, seja no aspecto de desenvolvimento pessoal;

XXIl.  atuar, de forma ética, na relacdo com os estudantes, preservando sempre a dignidade da pessoa;

XXIll. estar atento ao desenvolvimento da consciéncia social dos estudantes, oferecendo-lhes
possibilidade de experiéncia, reflexdo e agdo que favorecam a formagao de uma atitude compassiva
e comprometida diante da realidade;

XXIV. ser pontual nos hordrios das aulas e demais atividades da escola em sinal de respeito aos
estudantes e cuidado na acolhida deles;

XXV. comparecer as reunies dos docentes convocadas pela direcdo da escola, pelo Gestor Pedagdgico
de Unidade e/ou pelo Coordenador de Area;

XXVI. participar dos eventos de capacitagdo promovidos pela escola;

XXVII. colaborar para o éxito do trabalho da série e da area, indicando aos pares e as respectivas
coordenag¢des caminhos de solugao para os desafios enfrentados no dia a dia do trabalho;
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XXVIIl. atuar de maneira ética e preservar o profissionalismo nas relagées estabelecidas nos diversos
ambitos da escola;

XXIX. observar as instancias de comunicacdo institucional no tratamento de informacées relativas ao
trabalho e as pessoas;

XXX. utilizar os diversos sistemas de gestdo disponibilizados pela instituicdo para execucdo dos
processos e controles estabelecidos;

XXXI.  zelar pelo cumprimento das normas de prevencdo de acidentes.

CAPITULO VI — DOS SERVICOS DIDATICO-PEDAGOGICOS AUXILIARES

Art. 55 — O Colégio Loyola dispora de tantos servicos didatico-pedagdgicos quantos forem necessarios para
a consecucdo do Projeto Politico-Pedagégico.

CAPITULO VIl - A FORMACAO CRISTA

Art. 56 — A Formacao Crista é responsavel pela dinamizagado da vivéncia, da Educacdo Crista e das atividades
de religiosidade e espiritualidade do curriculo, pela atencao e orientac¢do espiritual aos diversos membros da
Comunidade Educativa.

Paragrafo unico — No Colégio Loyola, obra apostdlica da Companhia de Jesus com inspiracdo inaciana,
todos os membros da Comunidade Educativa sdo responsaveis pela Formacgao Cristd, devendo, cada um,
de acordo com suas fungdes, partilhar do mesmo espirito de Missdao Apostélica.

CAPITULO VIIl — DO SETOR DE COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

Art. 57 — O Setor de Comunicacdo Institucional estd subordinado a Diretoria-Geral e tem como objetivo
promover a comunicac¢do integrada entre diferentes areas e setores do Colégio, promover a interagdo com
os estudantes, as familias, a comunidade do entorno e outras obras da Companhia de Jesus.

CAPITULO IX — DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS DOCENTES, DISCENTES, GREMIO
ESTUDANTIL, ANTIGOS ESTUDANTES E REPRESENTACAO DE PAIS

SEGAO | - DA PARTICIPACAO NA VIDA ESCOLAR

Art. 58 — A participagdo de todos os membros da Comunidade Educativa dar-se-d nos niveis, nas
possibilidades e nas fungdes de cada um, segundo as finalidades especificas.

SECAO Il - DO GREMIO ESTUDANTIL

Art. 59 — O Grémio Estudantil é o érgdo de representacdo dos estudantes do Colégio Loyola, diretamente
ligado a Diretoria-Geral, tendo como principais objetivos:

I. representar os estudantes junto a quaisquer orgaos, pessoas ou poderes do Colégio Loyola e da
sociedade;

Il. garantir aos estudantes espacos e oportunidades de atuagdo que lhes permitam aprimoramento
pessoal, social e cultural, desde que haja parecer favoravel da Diretoria-Geral.

Ill. Cabe ao Diretor Geral aprovar, deferir ou indeferir as candidaturas das chapas dos estudantes ao
Grémio.

SEGAO Ill - DA ASSOCIAGAO DE PAIS DO LOYOLA

Art. 60 — A Associacdo de Pais do Loyola (APL), entidade sem fins lucrativos, é o drgdo de representacgdo dos
pais dos estudantes do Colégio Loyola, dotado de estatuto préprio, com o qual o Colégio opera em parceria,
por meio da Diretoria-Geral.
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TITULO IV — ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DA ORGANIZACAO
DIDATICO-PEDAGOGICA

CAPITULO | - DA ORGANIZAGAO DIDATICA

SECAO | - DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 61 — A Educacdo Infantil terd duragdo de 3 (trés) anos e cumprird o numero de dias letivos e a jornada
diaria previstos na legislacdo vigente, de acordo com o Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola.

SEGAO Il — DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 62 — O Ensino Fundamental tem a duracdo minima de 09 (nove) anos, cumprindo a jornada diaria e o
numero de dias letivos previstos na legislacdo vigente, de acordo com o Projeto Politico-Pedagdgico do
Colégio Loyola.

SECAO Ill - DO ENSINO MEDIO

Art. 63 — O Ensino Médio tem a duracdo minima de 03 (trés) anos, cumprindo a jornada didria e o nimero
de dias letivos previstos na legislacdo vigente, de acordo com o Projeto Politico-Pedagégico do Colégio
Loyola.

Art. 64 — O Ensino Médio é composto pela Formacdo Geral Basica e pelos Itinerarios Formativos, com um
total de, no minimo, 3.000 (trés mil) horas, promovendo integracdo curricular nos trés anos dessa etapa da
Educacdo Basica.

Paragrafo Unico — Na integracdo curricular, devem ser garantidas 2.400 (duas mil e quatrocentas) horas
para a Formacdo Geral Basica, orientada pela Base Nacional Comum Curricular, e, no minimo, 600
(seiscentas) horas para os Itinerarios Formativos.

CAPITULO Il - DA ORGANIZAGCAO CURRICULAR

SECAO | — DA BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR DA EDUCACAO BASICA

Art. 65 — A Base Nacional Comum Curricular estabelece conhecimentos, competéncias e habilidades que se
espera que todos os estudantes desenvolvam, ao longo da escolaridade basica, orientada pelos principios
éticos, politicos e estéticos tracados para a formagdo humana integral e para a constru¢do de uma sociedade
justa, democratica e inclusiva.

Art. 66 — O objetivo da Base Nacional Comum Curricular é sinalizar percursos de aprendizagem e
desenvolvimento dos estudantes ao longo da Educacdo Basica, compreendida pela Educagdo Infantil, pelo
Ensino Fundamental — anos iniciais e anos finais — e pelo Ensino Médio, capazes de garantir aos sujeitos da
Educacdo Basica, como parte de seu direito a educacdo, que, ao longo de sua vida escolar, possam:

I. desenvolver, aperfeicoar, reconhecer e valorizar as préprias qualidades; prezar e cultivar o convivio
afetivo e social; fazer-se respeitar e promover o respeito ao outro, para que sejam apreciados sem
discriminacdo de etnia, origem, idade, género, condigao fisica ou social, convicgdes ou credo;

Il. participar e se aprazer em entretenimentos de carater social, afetivo, desportivo e cultural;
estabelecer amizades; preparar e saborear conjuntamente refei¢Ges; cultivar o gosto por partilhar
sentimentos e emog¢oes; debater ideias e apreciar o humor;

Ill. cuidar e se responsabilizar pela saude e pelo bem-estar préprios e daqueles com quem convive, assim
como promover o cuidado com os ambientes naturais e os de vivéncia social e profissional,
demandando condi¢des dignas de vida e de trabalho para todos;

IV. expressar-se e interagir a partir das linguagens do corpo, da fala, da escrita, das artes, da matematica,
das ciéncias humanas e da natureza, assim como informar e se informar por meio dos varios recursos
de comunicacgado e informagao;

V. situar sua familia, comunidade e nagdo relativamente a eventos histéricos recentes e passados,
localizar seus espacos de vida e de origem, em escala local, regional, continental e global, assim como
cotejar as caracteristicas econdmicas e culturais regionais e brasileiras com as do conjunto das
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demais nagdes;

VI. experimentar vivéncias, individuais e coletivas, em praticas corporais e intelectuais nas artes, em
letras, em ciéncias humanas, em ciéncias da natureza e em matematica, em situagées significativas
que promovam a descoberta de preferéncias e interesses, o questionamento livre, estimulando
formacdo e encantamento pela cultura;

VII. desenvolver critérios praticos, éticos e estéticos para mobilizar conhecimentos e se posicionar diante
de questOes e situagbes problematicas de diferentes naturezas, ou para buscar orientagdo ao
diagnosticar, intervir ou encaminhar o enfrentamento de questdes de carater técnico, social ou
econdmico;

Vlll.relacionar conceitos e procedimentos da cultura escolar aqueles do seu contexto cultural;

IX. articular conhecimentos formais as condi¢des de seu meio e se basear nesses conhecimentos para a
conducdo da prdpria vida nos planos social, cultural e econémico;

X. debater e desenvolver ideias sobre a constituicdo e evolucdo da vida, da Terra e do Universo, sobre
a transformacdo nas formas de interacdo entre humanos e com o meio natural, nas diferentes
organizagdes sociais e politicas, passadas e atuais, assim como problematizar o sentido da vida
humana e elaborar hipéteses sobre o futuro da natureza e da sociedade;

Xl. experimentar e desenvolver habilidades de trabalho;

XIl. informar-se sobre condicGes de acesso a formacao profissional e académica, sobre oportunidades de
engajamento na producdo e oferta de bens e servicos, para programar prosseguimento de estudos
ou ingresso no mundo do trabalho;

Xlll.identificar suas potencialidades, possibilidades, perspectivas e preferéncias, reconhecendo e
buscando superar limitacGes prdprias e de seu contexto, para dar realidade a sua vocacdo na
elaboracdo e consecucdo de seu projeto de vida pessoal e comunitaria;

XIV.participar ativamente da vida social, cultural e politica, de forma solidaria, critica e propositiva,
reconhecendo direitos e deveres, identificando e combatendo injusticas, e se dispondo a enfrentar
ou mediar eticamente conflitos de interesse.

Art. 67 — A Base Nacional Comum Curricular estd estruturada sobre dez competéncias gerais, que os
estudantes devem desenvolver ao longo de toda Educagdo Basica.

SECAO Il - DO CURRICULO REFERENCIA DE MINAS GERAIS

Art. 68 — A elaboragdo do Curriculo Referéncia de Minas Gerais para o Ensino Fundamental orientou-se pelas
normas estabelecidas pelo Programa Nacional de Apoio a Implementacdo da Base Nacional Comum
Curricular, bem como pelas normativas do Conselho Nacional de Educacao.

Art. 69 — O Curriculo Referéncia de Minas Gerais tem como objetivo estabelecer direitos e objetivos de
aprendizagens a todos os estudantes de Minas Gerais, garantindo um ensino de qualidade, com equidade.

SEGAO Il - DOS PLANOS DE ENSINO

Art. 70 — O Plano de Ensino é o documento de base didatico-pedagégico de agdo, elaborado
antecipadamente, com registro pelo professor responsdavel pelo planejamento das agdes pedagdgicas para o
componente curricular, contendo, detalhadamente, todas as informag8es importantes para a organizagdo
escolar do periodo letivo.

Art. 71 — Os planos de ensino, como documento escolar, complementam o Projeto Politico-Pedagdgico da
instituicdo de ensino.

Art. 72 — A estrutura organizacional do Plano de Ensino sera determinada pela Diretoria Académica, com
vistas as atividades a serem desenvolvidas em sala de aula.

Art. 73 — Para a elaboracao do Plano de Ensino, obrigatoriamente, serao seguidas as determinac¢des contidas
na Base Nacional Comum Curricular, no Curriculo Referéncia de Minas Gerais e nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgao Infantil, para o Ensino Fundamental e para o Ensino Médio.

Art. 74 — O Plano de Ensino sera, também, facilitador da interdisciplinaridade e incentivador dela no
planejamento pedagdgico, permitindo aos professores o acesso aos planos de ensino de seus pares e
colaborando para a elaborag¢ao conjunta.
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SECAO IV — DA IMPLEMENTACAO DO ENSINO MEDIO

Art. 75 — O Colégio Loyola, ofertante do Ensino Médio, fez a adequacdo da carga hordria minima definida
para a Formacdo Geral Basica e para os Itinerdrios Formativos, em atendimento a Lei n2. 14.945/2024, as
normas especificas vigentes, sendo que as adapta¢des, nos trés anos do Ensino Médio, estardo
implementadas até o ano de 2027, considerando:
I. inicio do ano letivo de 2025, prazo maximo para a implementac¢do dos novos curriculos no 12 Ano/12
Série do Ensino Médio;
Il. inicio do ano letivo de 2026, prazo maximo para a implementac¢do dos novos curriculos no 22 Ano/22
Série do Ensino Médio;
lll. inicio do ano letivo de 2027, dltimo prazo para implementacdo dos novos curriculos no 32 Ano/
32 Série do Ensino Médio.

Art. 76 — O Colégio Loyola deve assegurar o cumprimento da carga hordria de, no minimo, 3 mil horas nos
trés anos do Ensino Médio: 2.400 horas devem ser destinadas a Formagdo Geral Basica (FGB), que inclui
Portugués, Inglés, Artes, Literatura, Educacdo Fisica, Matematica, Ciéncias da Natureza (Biologia, Fisica,
Quimica) e Ciéncias Humanas (Filosofia, Geografia, Histéria, Sociologia). “A ampliacdo da Formagdo Geral
Basica de 1.800 para 2.400 horas garante que os componentes curriculares voltem ao curriculo, ou seja, as
disciplinas de Literatura, Artes, Educacao Fisica, Biologia, Fisica e Quimica, Filosofia, Geografia, Historia e
Sociologia.” O Colégio Loyola, em todo o percurso escolar do estudante, deve assegurar o direito a
equivaléncia entre as aprendizagens dos estudantes transferidos e o aproveitamento de estudos,
resguardando a regularidade de seus estudos e da escrituragdo dos documentos escolares, observadas as
normas do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

CAPITULO Ill - DA COMPOSICAO DOS CURRICULOS

Art. 77 — O Colégio Loyola assume uma matriz curricular de inspiragdo humanista, em consonancia com
principios e orientacdes da Pedagogia Inaciana, atendendo a regulamentacao da legislacao vigente, com suas
especificagdes no Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola e no Projeto Educativo Comum da Rede
Jesuita de Educacdo (RJE).

Art. 78 — O Colégio Loyola assume como prdprios os objetivos definidos na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, na Base Nacional Comum Curricular, no Curriculo Referéncia de Minas Gerais e nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil, para o Ensino Fundamental e para o Ensino Médio,
para os diversos segmentos escolares, enunciados nos respectivos artigos, bem como os principios expressos
nos documentos educacionais nacionais vigentes.

Art. 79 — A composicdo dos Campos de Experiéncia da Educacdo Infantil e dos curriculos do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio estd estruturada de acordo com a Base Nacional Comum e uma parte
diversificada, bem como de acordo com a Formacgdo Geral Basica e os Itinerdrios Formativos, segundo as
diretrizes da Lei n2. 9.394/96, devendo ser enriquecida com uma parte diversificada conforme o projeto
educativo da escola.

§ 12 — A proposta curricular da Educacgao Infantil, conforme legislagdo vigente, considera o conjunto de
experiéncias, saberes e conhecimentos intencionalmente selecionados e organizados pelos docentes
para a formacdo integral das criancas.

§ 22 — As Matrizes Curriculares do Ensino Fundamental e do Ensino Médio fazem parte do Projeto
Politico-Pedagdgico, e nelas estdo especificadas areas de conhecimento e componentes curriculares,
bem como as respectivas cargas hordrias.

§ 32 - Embora os componentes curriculares aparecam especificados na Matriz Curricular, em cada nivel
de ensino, o trabalho educativo do Colégio Loyola podera ser desenvolvido de modo interdisciplinar
e/ou transversal, conforme a conveniéncia do processo de ensino e aprendizagem, a luz do Projeto
Politico-Pedagédgico do Colégio Loyola e do Projeto Educativo Comum da RJE, bem como da Base
Nacional Comum Curricular e do Curriculo Referéncia de Minas Gerais.

§ 42 — As Matrizes Curriculares do Ensino Fundamental e do Ensino Médio podem ser anualmente
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avaliadas, revistas e alteradas em vista de uma formacgdo mais aprimorada do corpo discente, desde que
essa acdo ndo comprometa a unidade harmaonica do curriculo pleno e atenda as normas legais vigentes.

§ 52 — O Projeto de Formacao para a Cidadania é contemplado de forma transversal no curriculo do 7¢
ao 92 Ano do Ensino Fundamental. No Ensino Médio, as atividades do projeto sdo consolidadas no
componente curricular Ecologia Integral.

§ 62 — O Projeto de Formacgdo para a Cidadania do Colégio Loyola tem como objetivo desenvolver
atividades com questdes afetas a cidadania e a promoc¢ao da justica por meio de um contato direto dos
estudantes com situa¢des de privacdo de direitos e vulnerabilidade e de um arcabouco tedrico-
conceitual adequado, promovendo reflexdes e questionamentos criteriosos acerca das causas das
desigualdades.

Art. 80 — A proposta curricular do Ensino Médio, conforme a legislacdo vigente, considera a Formacao Geral
Basica e os Itinerdrios Formativos que deverdo ser organizados por meio da oferta de diferentes arranjos
curriculares, conforme a relevancia para o contexto local, observando-se os aspectos mais globalizados e a
complexidade das relacdes existentes entre os ramos da ciéncia e seus componentes curriculares.

Art. 81 — A Formacgdo Geral Basica do Ensino Médio considera o trabalho integrado e contextualizado dos
componentes curriculares nas dreas do conhecimento, a saber:

I. Linguagens e suas Tecnologias (Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Arte, Literatura e Educacéao Fisica);
Il. Matematica e suas Tecnologias (Matematica);

Ill. Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (Biologia, Fisica e Quimica);

IV. Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas (Geografia, Histoéria, Filosofia e Sociologia).

Art. 82 — Os Itinerdrios Formativos sao a parte flexivel, diversificada e dinamica do curriculo, constituida por
um conjunto de unidades curriculares que permitem ao estudante criar caminhos ou percursos distintos, que
compordo sua formacdo, a partir de suas escolhas, de acordo com seus interesses, suas aptiddes, seus
objetivos e seu Projeto de Vida.

Art. 83 — Os ltinerdrios Formativos sdo construidos com base em quatro eixos estruturantes, responsaveis
por integrar as possiveis combinagdes dos Itinerarios, promovendo conexao entre as experiéncias educativas
e arealidade na qual os alunos estdo inseridos, a saber: Investiga¢do Cientifica; Processos Criativos; Mediacado
e Intervencgao Sociocultural; Empreendedorismo.

Paragrafo Unico — Os ltinerarios sdo chamados de aprofundamentos ou trilhas de aprofundamento
guando versam sobre temas ligados a uma das quatro dreas do conhecimento ou quando sdo integrados
por mais de duas areas.

Art. 84 — A instituicdo educacional organizou sua oferta de Itinerarios Formativos de acordo com os seguintes
critérios:

I.  sondagem com os estudantes do 92 Ano do Ensino Fundamental e do Ensino Médio;
Il. osinteresses e as escolhas dos estudantes;

Ill. as demandas e as necessidades do mundo contemporaneo;

IV. o contexto local e as possibilidades de oferta da institui¢do e ensino;

V. andlise e avaliacdo da equipe pedagdgica de acordo com a sondagem realizada.

Art. 85 — O Colégio Loyola ofertara, no minimo, dois Itinerdrios Formativos, a partir dos critérios
estabelecidos, para a escolha dos estudantes.

Art. 86 — Os Itinerarios Formativos abordam trés unidades curriculares, a saber:
I.  Aprofundamento das quatro areas do conhecimento;
Il. Projeto de Vida;
Ill. Unidades Eletivas.

Art. 87 — Os aprofundamentos das areas do conhecimento buscam expandir os aprendizados promovidos
pela Formagao Geral Basica em articulagdo com tematicas contemporaneas, sintonizadas com o contexto e
o interesse dos estudantes.
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Art. 88 — O Projeto de Vida é a trajetdria estudantil no contexto do Ensino Médio, como método de reflexao
e planejamento, para a elaborag¢do e para acompanhamento do percurso escolar de cada estudante, dentre
as opgdes disponiveis, contemplando: a dimens3o pessoal, aprender a se conhecer; a dimensdo social,
aprender a conviver; e a dimensao profissional, aprender a fazer.

Art. 89 — O Projeto de Vida é ofertado em cada um dos trés anos do Ensino Médio, que visa proporcionar o
desenvolvimento da capacidade de autoconhecimento, de potencialidades, de aspiracGes, de interesses e de
objetivos de vida.

Paragrafo Unico — O Projeto de Vida podera ser trabalhado desde os anos finais do Ensino Fundamental,
guando, entdo, sera progressivamente aprofundado e consolidado no Ensino Médio.

Art. 90 — As Eletivas sdao unidades curriculares que devem ser atrativas, criativas e inovadoras; terdo duracao
de 1 (um) ano cada uma, ampliando o leque de ofertas e permitindo que os estudantes diversifiquem e
ampliem seus conhecimentos, de forma interdisciplinar, para além da area do conhecimento por eles
escolhida.

§ 12 — As eletivas podem ser integradas e abordar componentes de mais de uma area do conhecimento,
sendo ministradas por um ou mais professores.

§22 — As eletivas dentro de um Itinerdrio Formativo poderdo ser oferecidas a estudantes cursando
outros Itinerarios Formativos, desde que haja compatibilidade de horarios e de conhecimentos minimos.

§32 — A oferta de eletivas podera ser realizada para estudantes matriculados em anos diferentes do
Ensino Médio, com turmas formadas, portanto, por estudantes de diferentes idades e com diferentes

niveis de conhecimento prévio.

8§42 — A formacdo de turmas para a oferta de eletivas esta condicionada ao nimero minimo de 25 (vinte
e cinco) estudantes por cada turma. Ndo constituindo de forma efetiva a formacdo da turma em
decorréncia de ndo se alcancar esse numero, obrigatoriamente o estudante devera escolher outra
eletiva.

Art. 91 — Em qualquer época, de acordo com as necessidades do processo de ensino e aprendizagem, o
Colégio Loyola podera organizar grupos nao seriados, com base na idade do(a) estudante, na competéncia e
em outros critérios, ou mesmo em forma diversa de organizac¢do, seja para o ensino de linguas estrangeiras,
seja para outros componentes curriculares ou areas de estudo.

CAPITULO IV — DOS PROGRAMAS DE ENSINO E DOS PLANEJAMENTOS
CURRICULARES DE ENSINO

Art. 92 — Os objetivos de cada componente curricular, contidos nos Programas de Ensino e nos Planejamentos
Curriculares de Ensino, tém como referéncia fundamental os documentos educacionais nacionais e estdo a
servi¢o dos objetivos gerais de educagao que fundamentam o Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola.

Art. 93 — A elaboracdo dos Programas de Ensino sera de responsabilidade dos Coordenadores de Areas de
cada drea/componente curricular, em atuagdo conjunta, para montagem dos Planejamentos Curriculares de
Ensino com os respectivos professores e Gestores Pedagdgicos de unidade, devendo ser definidos de acordo
com os componentes curriculares registrados nas Matrizes Curriculares e com os objetivos educacionais do
Colégio Loyola.

Art. 94 — Os Programas de Ensino e os Planejamentos Curriculares de Ensino s3ao elaborados em
conformidade com as normas emanadas pelos drgdos educacionais competentes, com a inclusdo de
conteuldos no Ensino Fundamental e/ou no Ensino Médio, no que couber, de acordo com a legislacdo vigente.

Paragrafo unico — Integram os Programas de Ensino e os Planejamentos Curriculares de Ensino, nos
formatos listados, em conformidade com as demandas da sociedade e com a legislagdo vigente:

I. Histéria e Cultura Afro-brasileiras e a Educa¢do Indigena — integradas especialmente nos
componentes curriculares Arte, Histéria, Geografia, Sociologia e Lingua Portuguesa/Literatura;
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Il. Educacdo e Relagdes Etnico-raciais — temas analisados especialmente nos componentes curriculares
Arte, Histdria, Geografia, Sociologia e Lingua Portuguesa/Literatura;

lll. Filosofia, Sociologia, Ecologia Integral e Projeto de Vida — podem ser oferecidas no Ensino Médio
como componentes curriculares e atividades didatico-metodolégicas interdisciplinares;

IV. Programa de higiene bucal e estudos sobre uso de drogas e dependéncia quimica — ministrados
especialmente nos componentes curriculares da Area de Ciéncias da Natureza;

V. Literatura Infantojuvenil — oferecida em conjunto com Lingua Portuguesa, do 12 ao 92 Ano do Ensino
Fundamental,;

VI. Educagdo Ambiental, Formacgdo para o Trabalho e Temas Transversais serao incluidos em estudos e
atividades integradas em todas as séries do Ensino Fundamental; no Ensino Médio, nas areas de
Linguagens, Ciéncias Humanas e Ciéncias da Natureza;

VIl. Conhecimentos sobre a Educacao para o Transito serdo incluidos em estudos e atividades integradas
em todas as séries do Ensino Fundamental; no Ensino Médio, nas areas de Linguagens, Ciéncias
Humanas e Ciéncias da Natureza;

VIll.Conteldos que tratem dos direitos das criangas e dos adolescentes serdo incluidos em estudos e
atividades integradas em todas as séries do Ensino Fundamental; no Ensino Médio, nas dareas de
Linguagens, Ciéncias Humanas e Ciéncias da Natureza;

IX. A educacdo digital é desenvolvida em trabalhos integrados aos diversos componentes curriculares;

X. Pratica de Laboratério — integra as atividades de Ciéncias da Natureza e Geografia do 12 ao 92 Ano
do Ensino Fundamental; sdo abordados os componentes curriculares de Fisica, Quimica e Biologia,
na 12 e 22 Séries do Ensino Médio, de forma que a teoria seja vivenciada na pratica cotidiana do
educando;

Xl. Oficina de Redagdo — oferecida em conjunto com Lingua Portuguesa no 62 Ano do Ensino
Fundamental (compondo uma Unica nota), como componente curricular do 72 ao 92 Ano do Ensino
Fundamental, como lItinerario Formativo de aprofundamento na 12 Série do Ensino Médio e como
Itinerario Formativo integrado na 22 e 32 Séries do Ensino Médio;

XIl. Educacdo para o Consumo — integrada a Historia e a Geografia, especialmente;

XIIl. Orientacdo Sexual — integrada a Ciéncias da Natureza, especialmente;

XIV.A inser¢do de estudos relacionados a educagao em Direitos Humanos ocorrerd nos componentes
curriculares Cidadania Global e Sociologia, especialmente;

XV. A exibicdo de filmes de produg¢dao nacional constituira componente curricular complementar
integrado ao Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola, sendo sua exibi¢do obrigatéria por, no
minimo, 02 (duas) horas mensais;

XVI.Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying) por meio das atividades do Nucleo de
Educacdo para a Paz (NEP).

CAPITULO V - CRITERIOS DE MATRICULA

Art. 95 — A matricula é feita anualmente, de acordo com os dispositivos internos do Colégio Loyola, em datas
previamente divulgadas.

Art. 96 — A relacio Contratante (pais ou responsdveis) e Contratado (ASSOCIACAO NOBREGA DE EDUCACAO
E ASSISTENCIA SOCIAL — ANEAS) rege-se por um Contrato de Prestacdo de Servigos de Educacio Escolar.

Art. 97 — O Colégio Loyola se compromete com os valores de preservacdo da privacidade e intimidade de
todas as pessoas que compdem sua comunidade educativa; a coleta e geragdo de dados pessoais faz parte
dos processos educacionais e sociais conduzidos pela instituicdo de ensino, e o tratamento desses dados
obedecerd ao disposto na Lei n2. 13.709 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), como também ao
previsto no Contrato de Prestagao de Servigos de Educagao Escolar.

Art. 98 — Somente aos estudantes devidamente matriculados é permitida a frequéncia as atividades do
Colégio Loyola.

Art. 99 — A matricula, no Colégio Loyola, sera feita nas seguintes modalidades:
I. Inicial:
a) o representante financeiro responsavel pelo(a) candidato(a) devera requerer sua matricula,

Regimento Escolar do Colégio Loyola — 2025 — Pagina 22



no periodo definido e previamente divulgado pelo Colégio Loyola, apds submeter-se ao
processo de admissdo de estudantes novatos para a Educacdo Infantil e para o 12 Ano do
Ensino Fundamental, de acordo com as orientagBes legais vigentes e com o disposto no
Projeto Politico-Pedagégico e no Edital do Colégio Loyola, e serd admitido(a) na série
conveniente, conforme a faixa etdria determinada pela legislacdo vigente;

b) para as demais séries, o(a) candidato(a) serd submetido(a) a um processo de admissao e sera
classificado(a) para a série pretendida a partir do nivel de conhecimento, habilidades e
competéncias apresentados no processo de admissdao descrito no Edital de Admissdo de
Estudantes Novatos do Colégio Loyola.

Il. Rematricula:

a) parao(a) estudante que terminou de cursar com éxito académico, neste estabelecimento de
ensino, a série imediatamente anterior;

b) para o(a) estudante que volta a frequentar o Colégio Loyola apéds o intervalo de um periodo
letivo, a fim de prosseguir estudos interrompidos por motivo justificado e aceito pelo Colégio
(nesse caso, a matricula esta condicionada a autorizagdo da Direcdo Académica);

c) arenovacdo da matricula podera ser indeferida pela Diretoria-Geral sempre que houver razdo
substancial fundamentada neste Regimento Escolar e no Projeto Politico-Pedagdgico do
Colégio Loyola.

Ill. Por transferéncia: quando o(a) estudante é procedente de outras instituicbes escolares, submeter-
se-a ao processo de admissdo de acordo com o disposto no Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio
Loyola e deverd apresentar documentagdo nos termos da legislagdao em vigor.

Paragrafo tnico — O Colégio Loyola ndo se responsabiliza pelas matriculas ndo renovadas dentro dos
prazos estabelecidos, nem se considera na obrigacdo de reservar vaga a estudante cujo requerimento
de matricula ndo tenha chegado a Secretaria-Geral do Colégio dentro do prazo marcado e com a
documentacdo completa; o responsavel financeiro pelo(a) estudante devera acessar o Portal
Educacional do Colégio Loyola para informar o interesse pela rematricula no periodo estabelecido,
conforme procedimentos que serdo informados para as familias pelos canais de comunicacao.

Art. 100 — A matricula podera ser indeferida em quaisquer destas situacdes:

I.  ndo cumprimento do Contrato de Prestacdo de Servicos de Educagdo Escolar;

Il. inadequacdo ou inadaptacdo do(a) estudante com relagdo ao Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio
Loyola, inadaptacg@es relativas ao desempenho académico e/ou a atitudes esperadas dos estudantes
ou, ainda, as previstas neste Regimento Escolar.

Art. 101 — O(A) estudante reprovado(a) no Colégio Loyola podera permanecer na Instituicdo Educacional,
com a aprovacao especifica da Diretoria-Geral, mediante parecer da Diretoria Académica e da Gestdo
Pedagdgica da Unidade, assessorada pelo Conselho de Classe, por motivos fundamentados em critérios de
ordem qualitativa, devendo, entdo, a matricula ser efetivada mediante Requerimento de Solicitagao de
Repeténcia no Colégio Loyola, formalizado pelo pai, pela mae ou pelo responsavel legal.

Art. 102 — A matricula implica a aceitagdo integral, por parte da familia e do(a) estudante, do Projeto Politico-
Pedagdgico do Colégio Loyola, dos seus principios educativos, das disposi¢des deste Regimento Escolar e dos
compromissos previstos no Contrato de Prestacdo de Servigos de Educagao Escolar.

Paragrafo tnico — Incorporar-se-3o a este Regimento Escolar, automaticamente, todas as informagdes
complementares expedidas pela unidade educacional, tais como: manuais, avisos, circulares,
recomendacgdes, orientagdes, entre outros.

SECAO | — DA MATRICULA DO ESTUDANTE INTERCAMBISTA

Art. 103 — O(A) estudante intercambista podera ser matriculado(a) no Colégio Loyola, se observadas e
cumpridas as normas estabelecidas no Projeto Politico-Pedagdgico.

SECAO Il — DA MATRICULA E AVALIACAO DO ESTUDANTE ESTRANGEIRO PARTICIPANTE DE
INTERCAMBIO

Art. 104 — O(A) estudante estrangeiro(a) participante de intercambio, com o objetivo de conhecer e vivenciar
a cultura brasileira, poderd ser matriculado(a) no Colégio Loyola em qualquer periodo do ano letivo escolar,
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se observadas as normas estabelecidas no Projeto Politico-Pedagdgico.
SEGAO Il - DO SISTEMA DE TRANSFERENCIAS

Art. 105 — As transferéncias do Colégio Loyola para outra instituicdo educacional podem ser efetuadas de
acordo com este Regimento Escolar e com o Contrato de Prestacdo de Servicos de Educacdo Escolar.

Art. 106 — A transferéncia de um(a) estudante de outro estabelecimento de ensino para o Colégio Loyola,
durante o ano letivo, sé é admissivel em condi¢Ges excepcionais, ficando a concessdo a critério e sob a
responsabilidade do Diretor-Geral.

Paragrafo unico — No caso da concessdo da transferéncia, sera feita a transposicdo para os critérios
adotados no Colégio Loyola e constantes deste Regimento Escolar no que se refere a apuragdo da
assiduidade e do rendimento escolar.

Art. 107 — Em caso de transferéncia do estudante do Ensino Médio entre instituicGes de ensino, o Colégio
Loyola devera:

I. analisar a ficha individual e o histdrico escolar;

Il. computar a carga horaria cumprida com éxito pelo estudante em seu percurso formativo anterior;

lll. promover o ajuste pedagdgico com oferta de atividades para avaliagdo das competéncias e
habilidades descritas na BNCC que ndo foram desenvolvidas pelo estudante na instituicdo ou
itinerario de origem;

IV. propor atividades complementares para os componentes curriculares, quando a carga horaria
cumprida na instituicdo de origem referente a Formacao Geral Basica for inferior a carga horaria da
instituicdo de destino;

V. ofertar, na forma de atividades complementares, conteidos e conceitos, a fim de garantir o
alinhamento do estudante em relacdo ao itinerdrio que ird cursar, caso ele passe a seguir um
itinerdrio diferente do que cursava anteriormente, sem que haja prejuizo para o tempo de conclusdo
do Ensino Médio por parte do estudante.

Paragrafo Unico — E de responsabilidade do estudante apresentar ao Colégio Loyola, em que estd
regularmente matriculado no Ensino Médio, toda a documentacdo comprobatéria das atividades
escolares realizadas em outras instituicdes.

Art. 108 — A transferéncia serd sempre requerida pelo responsavel financeiro, presencialmente, na
Secretaria-Geral do Colégio Loyola, em requerimento proprio, ou via requerimento on-line, ndo podendo
esse documento ser retirado do local.

Art. 109 — A transferéncia entre colégios da Companhia de Jesus ocorre conforme regulamentacdo interna
estabelecida pela Companhia de Jesus; nessas situagdes, a vaga é concedida mediante andlise das instituicdes
de ensino, podendo haver diferen¢a no valor da mensalidade, de acordo com o edital vigente; a familia deve
estar munida de uma carta de apresentagdo da Diretoria-Geral da escola de origem.

CAPITULO VI - ORGANIZAGAO DO TRABALHO ESCOLAR

SECAO | - DO ANO LETIVO

Art. 110 — O Calendario Anual indicara os dias de atividades escolares e as datas que tenham implicacdo
direta no processo educativo, a critério da Diretoria-Geral.

Paragrafo tnico — As aulas, em todos os niveis de ensino, terdo sua duragdo fixada no Projeto Politico-
Pedagdgico do Colégio Loyola, de forma a preencher, em seu conjunto, a jornada prevista na legislacdo
em vigor.

Art. 111 — Desde que ministre o nimero minimo de dias previstos na legislacdo vigente, ou seja,
200 (duzentos) dias letivos, cabe somente ao Colégio Loyola decidir sobre inicio e término do ano letivo,
férias e recessos escolares, levando em conta os dispositivos legais, independentemente do ano civil.

Paragrafo unico — O calendario escolar podera ser alterado a critério do Colégio, respeitada a exigéncia
legal minima de carga horaria.
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Art. 112 — As férias escolares, cuja duracdo é fixada anualmente pela Diretoria-Geral do Colégio Loyola, sdo
concedidas entre periodos letivos regulares, de acordo com as disposi¢oes legais.

CAPITULO VII - DO REGIME DE FREQUENCIA

Art. 113 — O Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola supde participacdo e assiduidade de todos os
estudantes em todas as atividades expressas na Matriz Curricular.

Art. 114 — A frequéncia minima obrigatdria para aprovacao sera de 75% (setenta e cinco por cento) em todas
as atividades curriculares, conforme determina a legislagao vigente.

Paragrafo unico — A frequéncia minima obrigatdria na Educacdo Infantil serd de 60% (sessenta por
cento) do total de horas letivas anuais, conforme determina o inciso IV do artigo 31 da LDB.

Art. 115 — A escola deverda comunicar as familias os casos de infrequéncia acentuada e, ainda, em
cumprimento a Lei n2. 13.803, de 10/01/2019, notificar ao Conselho Tutelar de Belo Horizonte a relagdo dos
estudantes que apresentarem quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual permitido
por lei.

Art. 116 — Aos estudantes que se ausentem regularmente devido a convicgdes religiosas, atribuir-se-do
prestacdo alternativa da atividade, mediante prévio e motivado requerimento em observancia ao que
determina a Lei n2. 13.796, de 03/01/2019, observados os seguintes aspectos:

I. aplicacdo de prestacdo alternativa de trabalho escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa,
com tema, objetivo e data de entrega definidos pela instituicdo de ensino;

Il. a prestacdo alternativa devera observar os parametros curriculares e o plano de aula do dia da
auséncia do estudante;

lll. o cumprimento das formas de prestacao alternativa ora tratado substituird a obrigacdo original para
todos os efeitos, inclusive regularizacao do registro de frequéncia.

CAPITULO VIIl — DO ATENDIMENTO A ESTUDANTES EM SITUAGCAO ESPECIAL

Art. 117 — Serdo analisados os casos dos estudantes que apresentarem questGes relativas a situacbes
previstas a seguir, para possiveis atendimentos, levando-se em considerac¢do as condi¢des do Colégio:

I. no Decreto-Lei n2. 1.044/69, de 21/10/1969, e na legislacdo que trate do tema em pauta, neste
capitulo, considerada a vigéncia deste Regimento Escolar;

Il. se convocado temporariamente para o Servico Militar, desde que suas faltas se deem em virtude de
obrigacbes decorrentes dessa situacao;

lll. de estudantes que realizaram parte dos estudos no exterior, em decorréncia de acompanhamento
dos pais por motivo justificado (de acordo com documentagao apresentada no retorno), e requeiram
sua matricula no Colégio Loyola;

IV. excepcionais e ndo previstos nos itens anteriores, apds apurado estudo pelo corpo pedagdgico,
técnico e administrativo.

Art. 118 — O tratamento a ser dispensado aos estudantes enquadrados nas situagdes previstas no artigo
anterior, no que se refere ao aproveitamento escolar e a frequéncia, devera ser planejado pelo Gestor
Pedagdgico da Unidade, assessorado pelo Orientador Pedagdgico, em consonancia com as orienta¢des da
Diretoria Académica, as condicOes desta instituicdo e o comprometimento da familia no que diz respeito as
normas institucionais, ao reconhecimento e a aceita¢do delas.

§12 — Para efeito da avaliagdo do rendimento escolar dos estudantes nessas situa¢des, a aplica¢cdo de
instrumentos avaliativos terd o mesmo teor e abrangéncia curricular do contedido ministrado na etapa
escolar.

§22 — As avalia¢gOes aplicadas aos estudantes em situagBes supracitadas receberdo o tratamento
estabelecido de acordo com os critérios de correc¢do, pontuagdo e nivelamento da aprendizagem
previstos neste Regimento Escolar para resultados de aprovagdo, recuperagao e reprovagao.
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Art. 119 — Aos estudantes que se encontrarem na situacdo prevista no Decreto-Lei n2. 1.044/69, comprovada
por laudo/relatério médico, serd permitido o atendimento por meio de:

I. dispensa de frequéncia, enquanto perdurar, comprovadamente, a situagdo de impedimento;
Il. atribuicdo de exercicios, provas, testes, trabalhos e tarefas para elaboracdo e execucdo, de acordo
com as possibilidades do Colégio Loyola.

Paragrafo Unico — O tratamento previsto neste artigo ndo podera ser aplicado se a situacdo de
impedimento do(a) estudante perdurar por todo o periodo letivo, bem como durante a Recuperacdo
Final, podendo, nesse caso, a situacdo ser analisada a critério da Diretoria-Geral, de acordo com o
Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola.

Art. 120 — Estudantes Atletas: frequéncia e reposicao de atividades — De acordo com a legislacdo vigente, os
estudantes que integrarem delegac0es participantes de eventos esportivos oficiais fardo jus a dispensa das
aulas e a realizacdo de avaliagdes em periodos alternativos, quando o periodo de realizacdo dessas coincidir
com o das competicOes esportivas.

a) Aos estudantes dispensados das aulas nos termos do caput serdo assegurados o acesso aos
conteldos e o cumprimento da carga horaria prevista em lei federal, mediante reposicdo de aulas na
modalidade presencial ou ndo presencial.

b) O estudante comprovara a participagdo nas competicdes por meio dos seguintes documentos:

I.  declaracdo de um dos pais ou de responsavel pelo estudante;
1. declaracdo da entidade de administracdo do desporto ou da entidade de pratica desportiva
a qual o estudante estiver vinculado.

c) Os pais ou responsaveis informardo ao estabelecimento de ensino, com antecedéncia minima de
trinta dias, a data da participacdo do estudante em competicdo esportiva oficial da modalidade por
ele praticada.

CAPITULO IX — DO SISTEMA DE ADMISSAO DE ESTUDANTES NOVATOS

Art. 121 — O Colégio Loyola promovera o processo de admissdo de estudantes novatos de acordo com as
necessidades e/ou decisdes estabelecidas pela Equipe Diretiva.

Art. 122 — O processo de admissdo de estudantes novatos inclui uma série de etapas e terd como fim verificar
a sintonia e a adequacdo do(a) candidato(a) e de sua familia com a proposta educativa do Colégio Loyola.

§ 12 — Admissao de Estudantes Novatos — O processo de Admissao se inicia com o registro de
interessados a vagas no Colégio Loyola e objetiva a realizacdo de todas as atividades e etapas do referido
processo até a efetivacdo da matricula; o registro de interesse ocorre durante todo o ano letivo,
observando a legislacdo vigente, e o Processo de Admissdao ocorre conforme Edital publicado
anualmente.

§ 22 — Processo de Admissdo de Estudantes Novatos para a Educacdo Infantil — Para que os candidatos
a admissdo na Educacdo Infantil efetivem sua matricula, deverao ser observadas as seguintes condigdes:

I. realizagao da inscri¢gao on-line, considerando-se as orientagdes do edital do Processo de Admissao,
documento publicado anualmente;

Il. confirmagdo da inscricdo mediante envio virtual dos documentos exigidos;

Ill. participacdo dos candidatos na atividade ludico-pedagdgica, com o objetivo de que a Escola conhega
o estdgio de desenvolvimento dos candidatos, viabilizando um melhor acompanhamento ao longo
de sua vida escolar;

IV. reunido com a Diretoria-Geral e com a Diretoria Académica;

V. efetivagcdo da matricula on-line.

§ 32 — O Colégio Loyola assume a observancia de data e matricula de criangas na Educacdo Infantil —
Infantil 11, IV e V — conforme legislagao vigente.

§ 42 — Processo de Admissao de Estudantes Novatos ao 12 Ano do Ensino Fundamental — A inscricdao do
candidato é de responsabilidade dos pais e/ou responsaveis, e, para que os candidatos a admissdo ao
19 Ano efetivem sua matricula, deverao ser observadas as seguintes condi¢des:
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V.

V.

realizacdo da inscricdo on-line, considerando-se as orienta¢Ges do edital do Processo de Admissao,
documento publicado anualmente;

confirmacgado da inscrigdo mediante envio virtual dos documentos exigidos;

participacao dos candidatos na atividade ludico-pedagdgica, com o objetivo de que a Escola conhega
o estagio de desenvolvimento dos candidatos, viabilizando um melhor acompanhamento ao longo
de sua vida escolar;

reunido com a Diretoria-Geral e com a Diretoria Académica;

efetivacdo da matricula on-line.

§ 52 — O Colégio Loyola assume a observancia de data e matricula de criancas no 12 Ano do Ensino
Fundamental, conforme legislagao vigente.

§ 62 — Processo de Admissao de Estudantes Novatos a partir do 22 Ano do Ensino Fundamental e Ensino
Médio — Para que os candidatos a admissao do 22 Ano do Ensino Fundamental ao Ensino Médio efetivem
sua matricula, deverdo ser observadas as seguintes condigdes:

V.

V.

realizacdo da inscri¢cdo on-line no periodo estabelecido pelo Colégio Loyola;
confirmacdo da inscricdo mediante envio virtual dos documentos exigidos;
participacdo obrigatdria e aprovacao nos testes académicos;

reunido com a Diretoria-Geral e com a Diretoria Académica;

efetivacdo da matricula on-line.

CAPITULO X — DAS FORMAS DE AVALIAGAO

SEGAO | - DA VERIFICAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 123 — A verificacdo do rendimento escolar é parte integrante do processo educativo e observara os
seguintes critérios:

VI.

avaliagdo continua e formativa do desempenho do(a) estudante nas atividades curriculares,
considerando os resultados académicos absolutos (soma dos pontos obtidos), bem como o
desenvolvimento relativo discente ao longo do ano;

aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

provas de recuperagdo, conforme o disposto no capitulo especifico deste Regimento Escolar e
detalhado no Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola;

na Educacdo Infantil, o acompanhamento e a verificacdo de aprendizagem serdo obtidos por meio
de observagdo sistematica das produgdes das criangas e serdo comunicados as familias por meio do
portfdlio de aprendizagens e da Ficha de Observagao, em cada trimestre letivo;

a avaliagdo dos Itinerdrios Formativos deve focar na aprendizagem dos estudantes, no
desenvolvimento de habilidades e competéncias e considerar a formagao integrada e interdisciplinar,
assim como o protagonismo, os projetos de vida e as especificidades apresentadas por eles;

os conteldos, as metodologias e as formas de avaliagdo processual e formativa dos Itinerarios
Formativos poderdo ser organizados por meio de atividades tedricas e praticas, provas orais e
escritas, seminarios, projetos e atividades presenciais e/ou on-line, autoria, solu¢do de problemas,
diagndsticos em sala de aula, projetos de aprendizagem inovadores e atividades orientadas, de tal
forma que, ao final do Ensino Médio, o estudante demonstre: a) competéncias e habilidades na
aplicagdo dos conhecimentos desenvolvidos; b) dominio dos principios cientificos e tecnolégicos que
estdo presentes na produgdo moderna; c) praticas sociais e produtivas determinando novas reflexGes
para a aprendizagem.

SEGAO Il — DA VERIFICAGAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 124 — Os instrumentos de avalia¢do se subdividem da seguinte forma:

Avaliagdo Globalizante — prova que engloba conteudos, habilidades e competéncias trabalhadas ao
longo dos trimestres letivos, seguindo normas especificas constantes do Projeto Politico-Pedagdgico
do Colégio Loyola;

Simulado — instrumento avaliativo que deve simular (na estrutura e nas condi¢Ges de aplicagdo)
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provas de vestibular e/ou ENEM (avaliacBes externas), seguindo normas especificas constantes do
Projeto Politico-Pedagédgico do Colégio Loyola;

Ill. Atividades Diversificadas — sdo atividades em que se pretende diversificar a forma de avaliar o
processo ensino/aprendizagem/avaliagdo por meio de conteudos, habilidades e competéncias,
seguindo normas especificas constantes do Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola;

IV. Avaliacdo de Segunda Chamada —realizada ao final de cada etapa. Tem o objetivo de substituir notas
das AvaliacOes Globalizantes que, por motivo justificado, ndo foram realizadas pelo estudante;

V. Avaliacdo de Recuperacgdo — realizada ao final da 12 e 22 etapas e final do ano letivo. Tem o objetivo
de propiciar a recuperagao de conteldos e notas dos estudantes com médias inferiores a 60% em
cada trimestre. No Ensino Fundamental, o estudante podera realizar a avaliagdo de recuperagao em
até 03 (trés) componentes curriculares e, no Ensino Médio, em 04 (quatro) componentes
curriculares.

CAPITULO XI — DA RECUPERAGAO FINAL

Art. 125 — Ao final do 32 trimestre letivo, aos estudantes que ndo conseguirem, durante o ano letivo, os
pontos necessarios para aprovacdo — 60% (sessenta por cento) do total distribuido — em até 03 (trés)
componentes curriculares no Ensino Fundamental e até 04 (quatro) componentes curriculares no Ensino
Médio, desde que tenham obtido o minimo de 40 (quarenta) pontos em cada uma desses componentes
curriculares, sera oferecida a oportunidade de Recuperacao Final.

Art. 126 — N3o havera custos, para o(a) estudante, referentes a Recuperacdo Final, no que tange a
atividades/avaliacdes feitas pelo Colégio para esse fim, e as orienta¢des especificas para essa recuperacdo
encontram-se discriminadas no Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola.

CAPITULO XIl - DA PROMOGAO

Art. 127 — Sera aprovado(a) o(a) estudante que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos pontos
anuais em cada um dos componentes curriculares e, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia do total das horas letivas para aprovacdo nas aulas/atividades curriculares, preenchendo as
condigdes dispostas no Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola.

TITULO V — DA DESCRICAO DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS MEMBROS DA
COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO | - DO CORPO DISCENTE

SECAO I - DOS DIREITOS
Art. 128 — S3o direitos do corpo discente:

I. receber uma formacdo integral a luz da Fé Crista de acordo com as caracteristicas da educagdo da
Companhia de Jesus e com o Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola;

Il. participar da comunidade educativa do Colégio Loyola, ajudando a buscar os objetivos comuns
propostos nos documentos da Companhia de Jesus;

Ill. participar das atividades escolares a ele oferecidas;

IV. usar as dependéncias do Colégio de acordo com a programacdo e as normas existentes;

V. integrar estruturas formais ou informais de participagdo voltadas para o crescimento na ac¢do politica
consciente e para a construcdo de uma comunidade solidaria;

VI. reivindicar seus direitos junto aos responsaveis imediatos por meio do didlogo franco e respeitoso;

VII. solicitar, por meio do responsavel legal, revisdo de prova no prazo maximo de 02(dois) dias uteis,
apos ter recebido o resultado da referida prova, via preenchimento e assinatura de requerimento
proprio junto ao Orientador Pedagdgico.
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SECAO Il - DOS DEVERES

Art. 129 — Conhecendo com clareza o que se espera dos estudantes, eles devem assumir uma atitude ativa
gue vise a obtencdo das metas propostas para sua formacao integral, a partir de uma educagao de qualidade
e de exceléncia humana e, cada vez mais, conscientemente, reconhecer o que conseguiram realizar e o que
falta, aceitando suas potencialidades e suas limitagdes.

Art. 130- S3o também deveres do corpo discente:

I. envolver-se e empenhar-se, com responsabilidade, nas atividades que levam a um conhecimento
critico da realidade, capacitando-se para contribuir eficazmente para a transformacdo das injusticas
sociais;

Il. participar de todo processo educacional e contribuir ativamente para que os fins do Colégio Loyola
sejam concretizados;

Ill. comparecer uniformizado, assidua e pontualmente, as aulas e as atividades escolares, trazendo o
material necessario e solicitado;

IV. comparecer as atividades civicas ou religiosas com atitude de colaboracdo, respeito e participacao;

V. apresentar conduta, asseio pessoal e vocabulario que correspondam aos principios de higiene e
educacdo;

VI. tratar com respeito colegas, professores e funcionarios do Colégio;

VII. zelar pela conservagao e manutencgdo do prédio do Colégio e dos equipamentos e materiais didatico-
pedagdgicos;

VIll. providenciar a reparagdo ou indenizacao de eventuais danos causados ao patrimonio escolar;

IX. ndo portar qualquer material que represente perigo para sua salde, sua segurancga e sua integridade
fisica e moral ou de outros;

X. ndo participar de movimentos de indisciplina coletiva;

Xl. nado fazer uso de recursos fraudulentos (“cola”) nas avalia¢Ges;

XIl. ndo utilizar aparelhos eletrénicos nas dependéncias do Colégio;

Xlll.acatar as normas disciplinares do Colégio Loyola, as disposi¢cdes deste Regimento Escolar e do Projeto
Politico-Pedagdgico.

Paragrafo Unico — Para os alunos do Ensino Médio, é dever do estudante ndo participar de brincadeiras
do tipo “trotes”, insultos e situagdes que possam gerar violéncias ou constrangimentos a comunidade
educativa, bem como quaisquer atividades que causem transtornos ao ambiente e a rotina escolar
educativa dentro da escola ou em suas imediagdes.

SECf\O 11l — DO USO DE DISPOSITIVOS DIGITAIS
Art. 131 — Determina a Lei n2 15.100/2025, que versa sobre o uso de celulares nas escolas:

O uso de dispositivos digitais pessoais por estudantes para outros fins que ndo sejam pedagdgicos fica vedado
em toda a integridade da rotina escolar, incluindo a sala de aula e os demais ambientes de aprendizagem, o
recreio ou o intervalo entre as aulas, para todas as etapas da Educagdo Basica.

CAPITULO Il - DO CORPO DOCENTE

SECAO | - DA ADMISSAO E DAS FUNCOES

Art. 132 — No Colégio Loyola, os professores sdo corresponsaveis pela efetivacdo do Projeto Politico-
Pedagdgico do Colégio, e os colaboradores da Companhia de Jesus, pela consecu¢do da missao educativa.

Art. 133 — As fungdes docentes serdo exercidas por pessoas devidamente habilitadas e qualificadas, em
obediéncia as normas legais aplicaveis.

Art. 134 — O pessoal docente sera contratado pela Diretoria-Geral apds o processo de sele¢dao estabelecido
no Colégio Loyola.

Paragrafo unico — Ao ser admitido no estabelecimento de ensino, o profissional docente tomara
conhecimento do Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola e deste Regimento Escolar, bem como
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das atribuicGes e fungbes do cargo, sabendo que sua vinculagdo contratual implica a aceitagao deste
Regimento Escolar e do processo de avaliagdo permanente do seu desempenho.

Art. 135 — O corpo docente esta subordinado, funcionalmente, ao Gestor Pedagdgico de Unidade e,
hierarquicamente, a Diretoria Académica.

SECAO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 136 — Compete ao corpo docente e técnico-pedagégico:
I.  Na gestdo académica:

a) conhecer o Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola e aceita-lo como base para o
trabalho desenvolvido no componente curricular que leciona;

b) conhecer, cumprir e fazer cumprir este Regimento Escolar;

c) responsabilizar-se, no ambito do componente curricular que leciona, pelo desenvolvimento
do trabalho educativo, inclusive de processos de recuperacdo da aprendizagem e da nota, a
luz do Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio;

d) definir, junto ao Coordenador de Area, os objetivos gerais do componente curricular e
elaborar o Planejamento Curricular de Ensino dos contelddos programaticos dele a partir de
Programas de Ensino;

e) participar, com os Coordenadores de Areas e com os Gestores Pedagdgicos de Unidade, da
decisdo sobre os materiais diddticos a serem utilizados no componente curricular que leciona
e na série em que trabalha;

f) preparar o material didatico necessario para o desenvolvimento dos contelidos do
componente curricular, de acordo com os critérios e com as orientagées do Coordenador de
Area e dos Gestores Pedagdgicos de Unidade;

g) preparar os instrumentos de avaliacdo de aprendizagem, desenvolvendo formas alternativas
de verificacdo que permitam aferir o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e
competéncias, considerando as orientacdes da capacitagcdo em servico;

h) preencher os Didrios de Classe, deixando-os a disposicdo para andlise e controle;

i) entregar a Secretaria-Geral da escola os resultados e as notas dos estudantes dentro dos
prazos determinados;

j) participar dos Conselhos de Classe, fornecendo os dados solicitados pela sua presidéncia;
k) manter atualizadas as informacgGes académicas dos estudantes no sistema tecnolégico.
II. Na gestdo da sala de aula:

a) assumir, como responsabilidade docente, a normalizagdo e a disciplina do ambiente da sala
de aula, observando este Regimento Escolar, e considerar os acordos feitos na equipe de série
para corrigir os estudantes com dificuldades de responder a esses acordos;

b) entregar ao Gestor Pedagdgico de Unidade e ao Orientador Pedagdgico elementos sobre as
turmas e estudantes que demandem acompanhamento especifico e aconselhar-se com o
titular dessa funcdo sobre as estratégias mais eficazes de acompanhamento dos estudantes
na sala de aula;

c) atender as familias que necessitem de orientacdo/informacdo especifica, sempre que
solicitado pelo Gestor Pedagdgico da Unidade;

d) promover atividades que propiciem o desenvolvimento de outras habilidades, além daquelas
que estdo direcionadas ao acimulo de informacgédo por parte do(a) estudante;

e) zelar pela normalizacdo dos estudantes nos diversos ambientes da escola, seja em sala de
aula ou fora dela, estar atento a postura deles e intervir, sempre que necessario, para ajuda-
los a tomar consciéncia das mudangas que se fazem necessarias, de acordo com as
orientagdes para o desenvolvimento da autonomia pessoal e intelectual, com o objetivo de
torna-los criticos, conscientes e responsaveis;

f) empenhar-se por conhecer cada estudante e atendé-lo em suas necessidades pessoais, seja
no plano da aprendizagem de conteudos, seja no aspecto de desenvolvimento pessoal e
atitudinal;

g) estar atento ao desenvolvimento da consciéncia social dos estudantes, oferecendo-lhes
possibilidades de experiéncia, reflexdo e acdo que favorecam a formac¢do de uma atitude
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compassiva e comprometida diante da realidade.
Ill. No trabalho em equipe:

a) comparecer as reunides dos docentes convocadas pela Dire¢do da escola, pelo Gestor
Pedagégico de Unidade e/ou pelo Coordenador de Area;

b) participar dos eventos de capacitagdo promovidos pela escola;

c) colaborar para o éxito do trabalho da série, da area e do componente curricular, indicando
aos pares e as coordenagdes respectivas caminhos de solucdo para os desafios enfrentados
no dia a dia do trabalho;

d) atuar de maneira ética e preservar o profissionalismo nas relagGes estabelecidas nos diversos
ambitos da escola;

e) observar as instancias de comunicagao institucional no tratamento de informacgdes relativas
ao trabalho e as pessoas.

SECAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 137 — Os deveres e direitos do pessoal docente sao aqueles estabelecidos pelas legislacdes vigentes e
pelas regulamentacdes internas do Colégio Loyola.

CAPITULO Il - DO PESSOAL TECNICO E ADMINISTRATIVO

SECAO | - DA ADMISSAO E DAS FUNCOES

Art. 138 — No Colégio Loyola, tanto os professores como os funcionarios técnicos e administrativos sdo
corresponsaveis pela efetivacdo do Projeto Politico-Pedagdgico e pela efetivacdao da missdao educativa.

Art. 139 — As funcgbes técnicas e administrativas serdo exercidas por pessoas habilitadas e qualificadas, em
obediéncia as normas legais aplicaveis.

Art. 140 — O pessoal técnico e administrativo serd contratado pela Diretoria-Geral apds o processo de selecdo
estabelecido no Colégio Loyola.

Paragrafo tnico — Ao ser admitido no estabelecimento de ensino, o profissional tomara conhecimento
da Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola, deste Regimento Escolar e das atribui¢des do cargo,
sabendo que sua vinculagdo contratual implica a aceitagdo deste Regimento Escolar e do processo de
avaliagdo permanente do seu desempenho.

SEGCAO Il — DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 141 — Os deveres e direitos do pessoal técnico e administrativo sdo aqueles estabelecidos pelas
legislagGes vigentes e pelas regulamentacGes internas do Colégio Loyola.

CAPITULO IV - DOS GESTORES

SEGCAO | — DA ADMISSAO E DAS FUNCOES

Art. 142 — No Colégio Loyola, tanto os professores como os funciondrios técnicos e administrativos sdo
corresponsaveis pela efetivacdo do Projeto Politico-Pedagdgico e pela efetivacdo da missdo educativa.

Art. 143 — As funcgGes dos gestores serdo exercidas por pessoas habilitadas e qualificadas, em obediéncia as
normas legais aplicaveis.

Art. 144 — Os gestores do Colégio Loyola serdo contratados pela Diretoria-Geral apds o processo de selegdo
estabelecido pela instituicdo educacional.

Paragrafo Unico — Ao ser admitido na instituicdo educacional, o profissional tomara conhecimento do
Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola, deste Regimento Escolar e das atribuicdes do cargo,
sabendo que sua vinculagao contratual implica a aceitacao deste Regimento Escolar e do processo de
avaliacao permanente do seu desempenho.
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TITULO VI — DA DESCRICAO DAS PROIBICOES, DAS INFRACOES E SANCOES

CAPITULO | — DA POLITICA INSTITUCIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Art. 145 — A Politica Institucional de Convivéncia Escolar visa:

I.  criar um ambiente escolar saudavel, inspirado na verdade, no amor e na justica, que promova, em
cada estudante e em cada educador, a construcdo da autonomia, em que cada um assume as
consequéncias da prdpria liberdade de escolha;

Il. priorizar o respeito, o cuidado e a solidariedade nas relacdes com o préximo, e a compaixao para
com o sofrimento humano, para ajudar estudantes e educadores a lidar com situacdes conflituosas
e/ou de violéncia na escola, incluindo o bullying;

Ill. promover a paz e a justica para a boa convivéncia nas relacdes.

CAPITULO Il — DA POLITICA DE PREVENGCAO E COMBATE AO BULLYING E
CYBERBULLYING

Art. 146 — E vedado ao estudante:

I. exibir, postar na internet ou distribuir textos, literatura, fotos, videos ou materiais imorais,
difamatdrios, racistas ou preconceituosos;

II. manipular imagens e videos que constrangem ou agridem a privacidade humana;

lll. promover, na internet, agressao anénima ou declarada;

IV. praticar bullying e/ou cyberbullying;

Art. 147 — O Colégio Loyola assegura, por meio do seu NEP e da Orientacdo Pedagdgica, medidas de
conscientizagdo, prevencdo, diagndstico e combate a violéncia e a intimidagdo sistematica (bullying).

Art. 148 — Assim como professores e funciondrios, estudantes e familiares tém o dever de observar, analisar
e identificar eventuais praticas do(s) autor(es) e vitima(s) de bullying, informando a equipe pedagdgica e/ou
a direcdo da escola.

CAPITULO Il — DOS HORARIOS DE ATENDIMENTO E DO CONTROLE DE ACESSO

Art. 149 — Para a promocdo da seguranca da comunidade escolar, o Colégio Loyola adota medidas para:

I. zelar para que os ambientes internos e externos sejam organizados de forma a salvaguardar a
entrada, permanéncia e saida de pessoas, mediante a manutencdo dos sistemas e estruturas de
seguranga;

Il. organizar e monitorar o acesso das familias e visitantes;

Ill. organizar previamente a programacao e adequacao do ambiente na realizacdo de eventos e
festividades escolares.

Paragrafo Unico — As Politicas Institucionais de Convivéncia, instauradas como forma de promover uma
educacdo para a paz, estdao fundamentadas nos documentos orientadores da Companhia de Jesus para
a educagdo e em outros documentos com dimensdo humanista e universal, discriminados no Projeto
Politico-Pedagdgico do Colégio Loyola.

CAPITULO IV — DAS SANGCOES DO CORPO DISCENTE

SECAO | - PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PARA ATO INFRACIONAL

Art. 150 — Em conformidade com as garantias e as exigéncias da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional — Lei n2. 9.394/96 — e do Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n2. 8.069/88 —, e as orientacbes
do Ministério Publico da Infancia e da Adolescéncia em Minas Gerais, o Colégio Loyola dd os seguintes
encaminhamentos para tratamento de ato infracional:
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§ 12 — Todo ato infracional cometido por estudante do Colégio Loyola sera registrado em documento
proprio, aberto para esse fim, e no dossié individual do(a) estudante.

§ 22— A crianga —pessoa de até doze anos de idade incompletos — serd encaminhada ao Conselho Tutelar
da Crianca e do Adolescente, para que sejam tomadas, por esse 6rgao, as medidas de protecao.

§32 — O adolescente — pessoa entre doze e dezoito anos de idade — sera encaminhado a Delegacia de
Orientacdo e Protecdo a Crianca e ao Adolescente (DOPCAD) para lavratura de boletim de ocorréncia, e
sera também oficiada a Promotoria da Infancia e da Juventude.

§ 42 — Os procedimentos de natureza publica anteriormente enumerados ndo trardo prejuizo a aplicacdo
das medidas internas enumeradas na secao a seguir.

SECAO Il - PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS INTERNOS E MEDIDAS DISCIPLINARES APLICAVEIS AO
CORPO DISCENTE

Art. 151 — As medidas previstas nesta secdo terdo cardter eminentemente pedagdgico e visam ao
desenvolvimento do educando por meio da compreensao dos limites sociais, ao aprimoramento da prestacdo
dos servicos educacionais, com a preservacao da harmonia do ambiente escolar e garantia dos direitos de
toda a comunidade escolar.

Art. 152 — O educando que faltar com os deveres estipulados no Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio
Loyola, neste Regimento, na legislacdo e/ou nas normas do ensino, sujeitar-se-a as seguintes sancdes:

I. adverténcia oral;

Il. adverténcia por escrito, com comunicado aos pais ou responsaveis;

lll. suspensdo das atividades escolares de acordo com a deliberacdo da equipe pedagdgica da unidade;

IV. a recorréncia do(a) estudante nas condutas inadequadas, implicara a avaliacdo, pela equipe
pedagdgica da unidade, de desligamento do(a) aluno(a), sendo essa avaliagdo submetida a
consequente deliberacdo da Diretoria-Geral;

V. impossibilidade da renovag¢do de matricula (assinatura de novo Contrato de Prestacdo de Servicos de
Educacdo Escolar) passard pela avaliacdo da equipe pedagdgica da unidade, ao final do ano letivo,
sendo essa avaliagcdo submetida a consequente deliberacdo da Diretoria-Geral.

§12 — A sangdo prevista no inciso lll serd aplicada pela equipe pedagdgica, mediante avaliagdo da
natureza e da reitera¢do de condutas inapropriadas pelo educando.

§22 — As sang0es previstas nos incisos IV e V, caso ndo sejam acatadas pelo responsdvel legal pelo aluno,
serdo precedidas de Processo Administrativo-Pedagdgico, garantindo-se ao educando e a seus pais ou
responsaveis o direito ao contraditério, a ampla defesa e a recurso.

§32 — As sancdes serdo aplicadas conforme a gravidade da falta.

§42 — Nos casos em que forem aplicadas quaisquer das sangbes previstas nos incisos de | a lll, os pais
poderdo se manifestar sobre a sancdo aplicada, mediante o agendamento de reunido com a orientagao
de aprendizagem da unidade.

§52 — A aplicagdo da sangdo prevista no inciso Il podera ser convertida em cancelamento da matricula
ou impedimento de renovac¢do de matricula, conforme previsto nos incisos IV e V, mediante avalia¢do
do Conselho de Classe.

§62 — Nos casos de aplicacdao das sangdes previstas nos incisos IV e V, decorrente de Processo
Administrativo, serd aberto o prazo de 2 (dois) dias para apresentac¢do de recurso pelo responsavel legal
do educando, dirigido a Diretoria Académica, mediante protocolo na Secretaria-Geral do Colégio.

§72 — Apresentado o recurso previsto no paragrafo anterior, o Gestor Pedagdgico da unidade
comunicard a decisdo ao responsavel legal do aluno.

§82 — O Processo Administrativo-Pedagdgico sera registrado em ata e arquivado com a decisao final na
ficha do educando.

Paragrafo Unico — Quando o(a) estudante fizer uso de recursos ndo autorizados, tais como “cola” e
aparelhos eletrénicos, na realizagdo de prova(s) de um ou mais componentes curriculares (inclusive nos
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casos em que sdo aplicados dois ou mais instrumentos avaliativos concomitantemente), esse(s)
instrumento(s) de avaliagao nao sera(serdo) corrigido(s) pelo professor; sera aplicada a nota 0 (zero) ao
discente e ndo sera permitida a realizacao de outro instrumento de avaliagdo em carater de segunda
chamada.

CAPITULO V — DAS SANGCOES AO CORPO DOCENTE

Art. 153 — A inobservancia de deveres e exigéncias comunitarias sujeita o profissional a san¢es gradativas,
observadas sempre as leis trabalhistas, sendo elas:

I. adverténcias verbais;

Il. adverténcias escritas;

Ill. suspensdes por tempo determinado;
IV. demissao.

Art. 154 — Ao docente que fizer uso indevido da imagem da unidade educacional, de professores, funcionarios
e de estudantes em paginas na internet (sites, blogs, Facebook, WhatsApp, Instagram, chats e outros), serdo
aplicadas as penalidades, conforme legislagdo em vigor.

Paragrafo unico — O ndo cumprimento dos compromissos estipulados nestas normas, ainda que por
mera tentativa de burla, sujeitard o violador as medidas educativas, administrativas e legais cabiveis
contidas neste Regimento Escolar. O respectivo violador arcara, pessoalmente, com os danos morais e
materiais decorrentes de qualquer acdo ilicita e/ou ilegal, além das san¢des administrativas, civis ou
penais cabiveis.

CAPITULO VI - DAS SANCOES AO CORPO TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art. 155 — A inobservancia de deveres e exigéncias comunitarias sujeita o profissional a san¢Ges gradativas,
observadas sempre as leis trabalhistas, sendo elas:

I. adverténcias verbais;

Il. adverténcias escritas;

Ill. suspensdes por tempo determinado;
IV. demissao.

Art. 156 — Aos funciondrios técnicos e administrativos que fizerem uso indevido da imagem da unidade
educacional, de professores, funcionarios e de estudantes em péginas na internet (sites, blogs, Facebook,
WhatsApp, Instagram, chats e outros), serdo aplicadas as penalidades conforme legislagdo em vigor.

Paragrafo tnico — O ndo cumprimento dos compromissos estipulados nestas normas, ainda que por
mera tentativa de burla, sujeitara o violador as medidas educativas, administrativas e legais cabiveis —
contidas neste Regimento Escolar; o respectivo violador arcard, pessoalmente, com os danos morais e
materiais decorrentes de qualquer agdo ilicita e/ou ilegal, além das san¢des administrativas, civis ou
penais cabiveis.

TITULO VII — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 157 — O ato da matricula, a admissdo do professor ou do funcionario e a nomeacgao da autoridade escolar
implicardo respeitar e acatar este Regimento Escolar.

Art. 158 — Este Regimento Escolar pode ser modificado, para viger no ano subsequente, caso seja exigido
pelo aperfeicoamento da instituicdo ou pelas leis da Educagdo Municipal, Estadual e Federal em vigor,
sempre em razao da exceléncia que deve caracterizar todo trabalho de um colégio jesuita.

Art. 159 — Os casos omissos serdo enviados a Diretoria-Geral para analise e encaminhamento, dentro do
espirito da lei.

Art. 160 — Este Regimento Escolar, uma vez aprovado pelos organismos colegiados do Colégio Loyola e
registrado no érgado educacional competente, entrara em vigor no periodo subsequente ao da sua aprovacao.
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Belo Horizonte, 14 de marcgo de 2025.

APROVADO EM 27/03/2025

Carlos Alberto de Freitas Junior Pe. André Luis de Araujo, SJ
Diretor Académico Diretor-Geral
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